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RMATIKA DAN STATIST

KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa
atas segala petunjuk dan ridhanva, penyusunan Rencana Strategis Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Ksbupaten Kepulasuan Anambas Tahun
2021-2026 dapat diselesaikan.

Diberlakukannya Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah berimplikasi terhadap tugas dan tanggungjawab Pemerintah
Dacrah sebagai pelayanan masyvarakat dalam hal merumuskan perencanaan
pembangunan yang lebih efektif, efisien dan bersasamn.  Sebagsi acuan
penvelenggaraan layanan perangkat daerah sesuai dengan tugas dan fungsinya,
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
berkewajiban menyiapkan Rencana Strategis Perangkat Daerah untuk 5 (lima)
tahun ke depan sebagaimana terwujud dalam dokumen Renstra Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026,

Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas tahun 2021 - 2026 diromuskan berdasarkan isu-isu strategis, tujuan,
sasamn, stratégi dan arah kebijakan pelayanan jangka menengah perangkat
daerah guna mencapai target kinerja program prioritas RPIMD yang dirumuskan
ke dalam rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan setiap tahunnya vang
termuat dalam Rencana Kerja [Renja) sekaligus sebagai bahan evaluasi kinerja
pencapaian Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupalen Kepulauan
Anambas hingge tahun 2026.

Kami menyadari bahwa penyvusunan Rancangan Rencana Strategis ini
masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, dalam setiap implementasi Renstra ini
harus senantiasa dikendalikan, dimonitoring dan dievaluasi untuk langkah
perbaikan sesuai dengan perkembangan keadaan. Terima kasth kami sampaikan
kepada semua pibak vang telah membantu tersusunnva Rancangan Renstra Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021
- 2026. Semoga bermanfaat.
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BAB I
PENDAHULUAN

Pesatnya informasi global kini telah mendorong terjadinva perubahan
dalam kehidupan masvarakat. Perkembangan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) vang begitu pesat telah mengiringi proses perubahan
tatanan dunia dan vang bersifat terbatas menjadi tanpa batas. Meski
demikian, masih terdapat adanya kesenjangan dalam bidang Komunikasi
dan Informasi yang disebabkan antara lain oleh : keberapaman tingkat
pendidikan masyarakat, budaya, dan kondisi geografis serta ketersediaan
infrastruktur penunjang lainnyva. Kondisi demikian tentu menjadi tugas
negara sebagai [asilitator dalam rangka mengurangi kesenjangan sehingga
masyarakat mudah memperoleh informasi melalui pemerataan
infrastruktur, pendayvagunaan media informasi dan pemberdavaan lembaga
komunikasi masvarakat.

Pendekatan tata kelola pemerintahan vang dinamis menunjukan
frend pergeseran dari pemerintah sebagai aktor utama (driving) menjadi
pelavan (rowing] sehingga birokrasi menjadi alat rakyat dan harus tunduk
kepada apapun suara [opini) rakyat, sepanjang opini tersebut rasional dan
sah secara normatil dan konstitusional. Dengan demikian, pemerintah
harus lebih banyak medengar suara publik dalam penvelenggaraan
pemerintahan. Hal tersebut sejalan dengan reformasi birokrasi yvang
dicanangkan pemerintah untuk mencapai birokrasi professional yang
berciri open government partnership, mendasarkan pada keterbukaan
informasi dan partisipasi masyarakat, sistem manajemen SDM birokrasi
pada penciptaan inovasi kerja, dan layanan berbasis teknologi informasi
guna meningkatkan daya saing negara di kompetisi global.

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan tanggungjawab untuk
meningkatkan pelayanan publik, pemerintah mendorong pemerintah
daerah untuk mengembangkan e-Government [eGov). E-Government bukan
sekedar mengganti teknologi  konvensional dengan perangkat sistem

elektronik yang canggih namun tentang merubah budaya birokrasi melalui
1
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pemanfaatan teknologi komunikasi dan informasi sebagai instrument untuk
mendukung jalannya sistem pemerintahan dan pelayanan publik dalam
menciptakan tata kelola pemerintaban vang lebih efektf, efisien, dan
bertanggungjawab. E-Government dengan demikian merupakan suatu
mekanisme interaksi baru {[modern) antara pemerintah dengan masvarakat
dan stakeholder melalui pemanfaatan teknologi informati (terutama
internet] dengan tujuan untuk memperbaiki mutu (kualitas) pelayanan vang
selama ini berjalan. E-Government dengan demilkian dapat dimaknai
sebapgai  penyelenggaraan kepemerintahan berbasik elektronik  vang
bertujuan untuk meningkatkan kualitas pelavanan publik secara efektif,
efisien dan interaktif. e-Government merupakan suatu konsep vang sinergi
antara penyelenggaraan pemerintahan dengan pemanfaatan teknologi
informasi melalui kesiapan infrastruktur dan sumber daya aparatur sebagai
pelayan masyarakat.

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mewujudkan Open Government (OG), peningkatan
ketersediaan dan kualitas layanan komunikasi dan informasi dibutuhkan
perencanaan pembangunan yang terukur, Perencanaan pembangunan
daerah merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari sistem perencanaan
pembangunan nasional sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Masional dan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
Kedua peraturan tersebut mengamanatkan kepada Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Kerja sebagai acuan penvelenggaran sesuai
dengan tugas dan fungsinya, baik untuk jangka waktu lima tahunan
(Renstra) maupun tahunan (Renja), dengan koordinasi Badan Badan
Penelitian Pengembangan dan Perencanaan Daerah,

Amanat atas kewajiban perangkat daerah tersebut, antara lain
tercantum dalam pasal 272 avat (1) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
bahwa Perangkat Daerah menvusun Rencana Strategis dengan berpedoman
pada RPJMD. Kemudian pasal 1 ayat (29) Permendagri Nomor 86 Tahun

4017 Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
F i
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Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, juga menetapkan ketentuan umum
mengenai Renstra Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan
perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun. Renstra Perangkat Daerah
tersebut memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan pembangunan
dalam rangka pelaksanaan urusan pemerintahan wajib dan/atau urusan
pemerintahan pilthan sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah
vang disusun berpedoman kepada RPIJMD dan bersifat indikatif.

Dengan ditetapkannya Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Sususan
Perangkat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas, Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas merupakan salah
satu pelaksana otonomi daerah di Bidang Komunikasi, Informasi, Statistik
dan Persandian. Mengacu kepada Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008
tentang Informasi dan Transaksi Elektronik, Undang-Undang Nomeor 14
Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik dan Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik, maka peran dan
tanggungjawab Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas semakin kompleks.

Berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas
Nomor 52 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Daerah. Dinas komunikasi, informatika dan
statistik mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan
pemerintahan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian
yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan vang di berikan
kepala daerah,

Berkenaan dengan hal tersebut, perlu dilakukan upaya identifikasi
dan analis terhadap kegiatan-kegiatan yang berkaitan dengan komunikasi,
informatika dan statistik dilingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan

Anambas puna menvusun berbagai Program dan Kegiatan Dinas
3
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Romunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulavan Anambas
periode 5 (lima)] tahun kedepan. Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sebagai Organisasi Perangkat
Daerah yang membidangi komunikasi, informatika dan statistik tentu
diharapkan mampu memenuhi tuntunan masyarakat dalam memberikan
pelayanan bidang komunikasi, informatika dan statistik kepada masyarakat
sehingga penyelenggaraan pemerintahan vang transparan dan akuntabel
sesuai dengan keterbuksan informasi publik. Dalam upaya pemerataan
informasi dan pemenuhan hak publik di bidang komunikasi, informatika
dan statistik yang dilaksanakan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas maka diharapkan masyarakat
akan lebih partisipasif memanfaatkan komunikasi dan informatika melalui
implementasi e-Goverment dalam rangka terwujudnya Reformasi Birokrasi
Kabupaten Kepulauan Anambas dan dapat meningkatkan kesgjahteraan.

Mengacu pada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021 - 2026, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas menyusun Rencana Strategis Tahun 2021
- 2026, Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan  Anambas merupakan dokumen perencanaan vang
menggambarkan arah dan pengembangan unit kerja, program dan kegiatan
vang bersifat strategis dalam jangkauan perubahan kedepan dalam suatu
kerangka kerja pembangunan komprehensif dan sistematis untuk mencapai
tujuan yang diharapkan oleh masyvarakat.

Fungsi dari Rencana Strategis ini adalah untuk mengklarifikasikan
secara eksplisit Visi dan Misi Kepala Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah daerah [RPJMD), kemudian menterjemahkan secara
strategis, sistematis dan terpadu ke dalam tujuan, strategi, kebijakan dan
program prioritas Perangkat Daerah serta tolok ukur pencapajiannya.

1.2 Landasan Hukum

Peraturan serta Perundang-undangan yang digunakan sebagai latar
belakang penvusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi,
Informartika dan Statistik Kabupaten Kepulanan Anambas adalah:
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1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945
iLembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 75);

2, Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2002 tentang Pembentukan
Provinsi Kepulauan Riau;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional {Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

5.  Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

7. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan
Transaksi Elektronik;

8. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Momor 61 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4846];

9, Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Kabupaten Kepulauan Anambas di Provinsi Kepulauan Riau
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 106,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 48749);

10. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009);

11. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan [Lembaran Negara Republik
5
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12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembar Negara Republik
Indonesia Nomor 5234,

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sehagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nemor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembanpgunan Daerah [{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Intruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan
Gender dalam Pembangunan Nasional;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah,
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Momor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
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19.

21.

22,

23,

24,

25.

26,

Dalam WNegeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negernn Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2017 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 518);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2020 tentang
Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2020-2024
(Berita Negara Republik Indonesia §92);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi,
hodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 3 Tahun
2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2013 Nomor 29, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 31);

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 4 Tahun

2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun
7
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27,

28.

29,

30.

1.3

2005-2025 Kabupaten Kepulauan Anambas [Lembaran Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2013 Nomor 30, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 32);
Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas (Lembaran Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2016 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 53);

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 6 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021 - 2026;

Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 58 Tahun
2017 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender Dalam Pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas;
Peraturan Bupati Kepulauan Anambas Nomor 74 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Badan Penelitian, Pengembangan dan Perencanaan Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2019 Nomor 480).

Maksud dan Tujuan
Penvusunan Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas ini dilakukan dengan maksud untuk

menjadi acuan dan arahan bagi pelaksana tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik vang selaras dengan Visi dan Misi
KRPIMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026.

Adapun tujuan dari Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan

Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ini adalah :

1.

Memberikan gambaran umum tentang kinerja Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas pada
periode lima tahun vang lalu;

Menggambarkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik kKabupaten Kepulauan Anambas dalam lima tahun
mendatang serta permasalahan dan isu strategis yang dihadapi;
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Menentukan tujuan dan sasaran yvang akan dijadikan Indikator
Kinerja Utama Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas beserta strategi dan  arah
kebijakannya guna mewujudkannya;

Indikasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan beserta pagu dan target
kinerja selama lima tahun mendatang yang harus diacu dalam
penyvusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas setiap tahunnya,

Sistematika Penulisan

Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ini mengacu kepada
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 dengan sistematika vang terdiri dari 8
(delapan) bab sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
Menjelaskan tentang latar belakang, landasan hukum, maksud
dan tujuan, serta sistematika penulisan.

BAB I1 GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI

INFORMATIKA DAN STATISTIK

Menjelaskan tentang tugas, fungsi, dan struktur organisasi,
sumber daya, kinerja pelayanan, serta tantangan dan peluang
pengembangan pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas.

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS

KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Menjelaskan  tentang  hasil  identifikasi  permasalahan
berdasarkan tugas dan fungsi pelavanan perangkat daerah,
telanhan Visi, Misi dan Program Bupati Kabupaten Kepulauan
Anambas periode 2021 - 2026, telaahan Renstra K/L dan

penentuan isu-isu strategis.
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BAB VII

BAB VI
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TUJUAN DAN SASARAN

Menjelaskan tentang tujuan dan sasaran Renstra Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dalam jangka menengah berdsarkan Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas.

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Menjelaskan tentang strategi dan kebijakan dalam jangka
menengah guna mewujudkan tujuan dan sasaran yang selaras

dengan analisis permasalahan dan isu strategis.

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Menjelaskan tentang Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2021 - 2026 yang diterjemahkan dari strategi dan arah
kebijakan guna memecahkan dan mengantisipasi permasalahan
dan isu strategis.

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Menjelaskan tentang berbagai indikator kinerja yang selaras
dengan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sebagaimana
tercantum dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas.

PENUTUP

Bab ini berisikan catatan penting yang perlu mendapatkan
perhatian dalam rangka pelaksanaan kinerja, ketersediaan
anggaran [(sesuaiftidak sesum  kebutuhan), kadah-kaidah
pelaksanaan kinerja serta rencana tindak lanjut.
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BABII
GAMBARAN PELAYANAN
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas selama periode 2016 - 2021 menunjukan beberapa
perkembangan yang cukup baik, namun masih terdapat beberapa hal
penting vang harus di fokuskan pencapaiannya.

Pada periode 2021 - 2026, arah pelayanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas pada Bidang
Penyelenggaraan e-Goverment dalam mengatasi kesenjangan digital
berfokus terhadap peningkatan wilayah di Kabupaten Kepulauan Anambas
vang terjangkau oleh jaringan telekomunikasi terutama kepada daerah yvang
masih blankspot, secara kuantitas sudah cukup secara signifikan tetapi
masih kurangnya kualitas layanan vang tersedia.

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik memiliki peranan penting
dalam mewujudkan penyelengaraan pemerintahan vang terbuka dan
transparan merupakan hak publik untuk memperocleh Informasi sesuai
dengan peraturan perundang-undangan. Hak atas informasi menjadi sangat
penting karena semakin terbuka penyelenggaraan pemerintahan untuk
diawasi publik, penyelenggaraan pemerintahan tersebut semakin dapat
dipertanggungjawabkan. Serta hak setiap orang untuk memperoleh
informasi juga relevan untuk meningkatkan kualitas pelibatan masyarakat
dalam proses pengambilan keputusan publik. Partisipasi atau pelibatan
masyarakat tidak banyak berarti tanpa jaminan keterbukaan informasi
publik.

Bidang Statistik dan Persandian harus dapat mewujudkan data
statistik yang berkualitas untuk menjadi rujukan dalam pengambilan
keputusan atau kebijakan, serta Statistik juga harus bersinergi
menghadirkan sistem satu data vang memenuhi standar data yvang dapat
dipertanggungjawabkan dalam pengambilan kebijakan. Dan Persandian
harus mampu memberikan jaminan keamanan di lingkungan pemerintah,

sehingga peran persandian tidak hanyva menyvangkut kerahasiaan saja,
11
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tetapi persandian mempunyail peran dalam meningkatkan kesadaran akan
pentingnya pengelolaan keamanan informasi serta berperan  dalam
mendukung penyelenggaraan e-Government atau Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik (SPBE] sesuai Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun

2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE).

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan

Anambas berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas

Nomor 7 Tahun 2016 berkedudukan sebagai penvelenggara urusan

pemerintahan di Bidang Komunikasi dan Informatika, Statistik dan

Persandian. Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauan Anambas menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. Perumusan dan Pelaksanaan kebijakan teknis di bidang komunikasi
dan Informasi, statistik dan persandian;

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan
informatika, statistik dan persandian serta pelayanan di bidang
komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan
statistil

& Koordinasi, Pengawasan, pembinaan, evaluasi, pelaporan, dan
pelaksanaan  tugas bidang  komunikasi dan  Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

d. Pelaksanaan administrasi Dinas sesuai dengan lingkup dan tugasnya;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya tersebut, Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas didukung oleh
perangkat dinas terdiri dari :

1. Kepala Dinas;

2. Sekretaris, membawahi ¢

a. Sub Bagian Program dan Keuangan;
12
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b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
3. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik, membawahi :
a. Seksi Pelayanan Informasi Publik dan Opini Aspirasi Publik;
h. Seksi Kehumasan dan Layanan Hubungan Media;
c. Seksi Pengelolaan Pemberitaan Layanan Komunikasi Publik.
4. Bidang Penyelenggaraan e-Goverment, membawahi
a. Seksi Tata Kelola dan Ekosistem e-Goverment;
b. Seksi Infrastruktur e-Goverment;
c. Seksi Aplikasi e-Goverment.
3. Bidang Statistik dan Persandian, membawahi :
a. Seksi Pengumpul, Pengolah dan Pengendalian Data Statistik
Sektoral;
b. Seksi Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik Sektoral;
¢. Seksi Persandian.
6. Unit Pelaksana Teknis (UPT) Dinas; dan
7. Kelompok Jabatan Fungsional,

Struktur organisasi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas Nomor 7 Tahun 2016 dan Peraturan Bupati
Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 79 Tahun 2019 dapat dilihat pada
gambar benkut ;

13

RENCAMA STRATEGIS DIMAS HOMUNIKASL INFOEMATIHA DAN STATISTIE
HABUPATEN KEPULAUAN ANAMBAS TAHIUN 3021 - 2026



Gambar 2.1
Struktur Organisasi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
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Adapun uraian tugas dan tata kerja Dinas Komunikasi Informatika
dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas, sebagaimana diuraikan
dalam Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 52 Tahun
2016 dan Nomor 79 Tahun 2019 adalah sebagai berikut :

1. Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauan Anambas

kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauan Anambas mempunyai tugas sebagai berikut :

a. Menetapkan rencana kerja, Program dan Anggaran Dinas;

b. Menetapkan Rencana Kerja Tahunan Dinas;

e, Menetapkan konsep dan Finalisasi Rumusan Laporan
Akuntabilitas Kinerja [LAKIP};

d. Merumuskan laporan penyelenggaraan pemerintah Daerah
(LPPD);

e, Menetapkan SK Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan [PPTEK),
Panitia Penerima Hasil Pekerjaan (PPHP), Pengurus Barang
Pengguna, Tim Penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) dan
Tim Penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah (LKPJ) Dinas;

Menetapkan Rencana Umum pengadaan barang/jasa Dinas;

g Menetapkan Laporan Evluasi Pelaksanaan Pembinaan dan
Penegakan Disiplin Aparatur dan PTT Dinas;

h. Menetapkan Penilaian Sasaran Kerja Pegawai Sekretariat Dinas;

i Mengusulkan Perbup dan MOU di Bidang Komunikasi dan
Informatika;

i Menetapkan Catatan Atas Laporan Keuangan (CALK) Dinas;

k. Menetapkan Laporan Akuntabilitas Kinerja (LAKIP);

. Mentapkan Realisasi Fisik dan Keuangan Dinas [RFK):

m. Menetapkan Alporan Pertanggungjawaban Keuangan Dinas;

n. Menyelenggranakan Pelayanan Administrasi Perkantoran;

o, Menyelengegarakan Pelavanan Informasi Publik;

15
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P Menyelenggarakan Pengelolaan dan Pengembangan Persandian

Daerah;

0. Menyelenggarakan Pengembangan Data/Informasi/ Statistik
Daerah;

r. Menyelenggarakan Peningkatan SDM Bidng Komunikasi dan
Informasi;

5. Menvenggarakan  Optimalisasi Pemanfaatan  Teknolog
Informasi;

L. Menyelenggarakan kerjasama Informasi dengan Media Massa
dan; dan

u. Menyelenggarakan Pengembangan dan Perluasan Jaringan
Teknologi Komunikasi dan Informasi.

2. Sekretariat Dinas Komunlkasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas

Sekretariat Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauan Anambas dipimpin oleh seorang sekretaris dinas vyang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas, vang
memiliki tugas menyelenggarakan dukungan perencanaan, monitoring,
evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas serta
administrasi kesekretariatan, keuangan dan kepegawaian Dinas.
Berdasarkan tugas tersebut sekretariat memiliki fungsi dalam
melaksanakan tugas administrasi dinas sebagai berikut :

a. Koordinasi penyusunan kebijakan, rencana, program, kegiatan,
dan anggaran di bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

b. Pengelolaan data dan informasi di bidang komunikasi dan
Informast, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

c. Koordinasi dan pelaksanaan kerja sama di bidang komunikasi
dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

d. Koordinasi pengelolaan dan laporan keuangan di bidang
komunikasi dan Informasi, penyvelenggaraan E-Goverment dan
statistik;

16
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Penyusunan bahan rancangan peraturan perundang-undangan
dan fasilitasi bantuan hukum di bidang komunikasi dan
Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;
Pelaksanaan urusan organisasi dan tata laksana di bidang
komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan
statistil;

Pengelolaan kepegawaian di bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

Penyusunan bahan pelaksanaan urusan tugas pembantuan di
bidang komunikasi dan Informasi, penyvelenggaraan E-
Goverment dan statistilk

Koordinasi dan penyusunan bahan publikasi dan hubungan
masyarakat di bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

Koordinasi pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan di
bidang komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-
Goverment dan statistik;

Pengelolaan barang milik daerah di bidang komunikasi dan
Informasi, penyvelengpgaraan E-Goverment dan statistik; dan
Pelaksanaan urusan ketatausahaan dan kerumahtanggaan di
bidang komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-
Goverment dan statistil.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Bidang Informasi dan
Komunikasi publik membawahi tiga seksi sebagai berikut :

il

b.

Sub Bagian Program dan Keuangan; dan
Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

3. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Bidang Informasi dan Komunikasi Publik merupakan Unit Kerja

Dinas

RKomunikasi Informatika dan Statistik dalam pelaksanaan

pembinaan, pengelolaan dan pengembangan informasi publik, pengelolaan

17
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opini dan aspirasi publik, penvediaan Lkonten lintas sektoral dan
pengelolaan media komunikasi publik, layanan hubungan media serta
penguatan kapasitas sumber dayva komunikasi publik dan penvediaan
akses informasi di Daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang vang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas,

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik mempunvai tugas

menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di Bidang
Informasi dan Komunikasi Publik. Dengan menjalankan fungsi sebagai
berikut ;

a, Perumusan kebijakan di bidang informasi dan komunikasi
publik meliputi pelavanan informasi publik dan opini aspirasi
publik, kehumasan, hubungan media dan pengelolaan media
komunikasi publik, pengelolaan layanan pemberitaan
komunikasi publik dan penguatan kapasitas sumber dayva
komunikasi publik;

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang informasi dan komunikasi
publik meliputi pelavanan informasi publik dan opini aspirasi
publik, kehumasan, hubungan media dan pengelolaan media
komunikasi publik, pengelolaan layanan pemberitaan
komunikasi publik dan penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik;

& Pelaksanaan kebijakan umum dan keoordinasi di bidang
informasi dan komunikasi publik meliputi pengelolaan layanan
informasi dan opini aspirasi publik, pengelolaan pemberitaan
layanan komunikasi publik, dan publikast serta pembinaan
media;

d. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang
informasi dan komunikasi publik meliputi pengelolaan layanan
informasi dan opini aspirasi publik, pengelolaan pemberitaan
layanan komunikasi publik, dan publikasi serta pembinaan
media;

e Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi di  bidang

informasi dan komunikasi publik meliputi pengelolaan lavanan
18
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mformasi dan opini aspirasi publik, pengelolaan pemberitaan
lavanan komunikasi publik, dan publikasi serta pembinaan
media;

f. Pelaksanaan administrasi di bidang informasi dan komunikasi
publik; dan

g Pelaksanaan tugas lain yang diberikan pimpinan sesuai bidang
tugas dan fungsi dengan kuputusan atau surat penugasan
sesuai bidang tugasnyva.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinva Bidang Informasi dan

Komunikasi publik membawahi tiga seksi sebagai berikut ;

a. Seksi Pelayanan Informasi Publik dan Opini Aspirasi Publik;

k. Seksi Kehumasan dan Layanan Hubungan Media; dan

c. Seksi Pengelolaan Pemberitaan Layvanan Komunikasi Publik.

4. Bidang Penyelenggaraan e-Government

Bidang Penyelenggaraan e-Goverment merupakan Unit Kerja Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistk dalam pelaksanaan, pengelolaan,
pembinaan, pembangunan, pengembangan teknologi informasi dan
komunikasi (TIK], layvanan data center (DC), pengintegrasian jaringan dan
komunikas data, pengembangan intranet dan penggunaan akses internet,
layanan informasi e-Goverment, dan sistem komunikasi intra pemerintah
daerah vang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang vang berkedudukan di
bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

Bidang  Penyelenggaraan  e-Goverment — mempunyai  tugas
perencanaan, pengembangan dan penataan penvelenggaraan e-Government
Pemerintah Kabupaten. Dengan menjalankan fungsi sebagai berikut :

a. Menvusun program kerja dan anggaran hidang;

b, Merumuskan rencana kerja tahunan bidang;

c. Merumusan kebijakan teknis, operasional dan standar

pelayanan minimal (SPM) bidang;

d. Merumuskan Standar, norma dan petunjuk teknis ([SOP)

bidang,

& Merumuskan dan menetapkan sasaran kinerja bidang;
19
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Melaksanakan program dan kegiatan bidang;

Menyusun dan mengevaluasi program dan kegiatan bidang;
Menyusun laporan keuangan dan kegiatan (LRFK) bidang;
Pengembangan  infrastruktur, aplikasi dan teknologi
informatika;

Melaksanakan koordinasi, sosialisasi dan singkronisasi unit
kerja terkait; dan

Melaksanakan tugas-tugas teknis lainnya yang diserahkan oleh
Kepala Dinas.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinva Bidang Penvelenggaraan e-

Goverment membawahi tiga seksi sebagai berikut :

d.

b.
e

Seksi Tata Kelola dan Ekosistem e-Goverment;
Seksi Infrastruktur e-Goverment; dan
Seksi Aplikasi e-Ooverment.

5. Bidang Statistik dan Persandian
Bidang Statistik dan Persandian merupakan Unit Kerja Dinas

komunikasi Informatika dan Statistik dalam pelaksanaan, pengelolaan Data
Statistik Sektoran dan Persandian.

Bidang Statistik dan Persandian mempunyai tugas melaksanakan

urusan pemerintahan di bidang statistik sektoral dan persandian sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. Dengan menjalankan
fungsi sebagai berikut :

.

b.

= B R o

Menyusun program kerja dan anggaran bidang;

Merumuskan rencana kerja tahunan bidang;

Merumuskan kebiajakan teknis, operasional, dan standar
pelayanan minimum (SPM) bidang;

Merumuskan dan menetapkan standar, norma dan petunjuk
teknis bidang;

Merumuskan dan menetapkan sasaran kinerja bidang;
Melaksanakan progran dan kegiatan bidang;

Menyusun dan mengevaluasi progran dan kegiatan bidang;

Menyusun laporan keuangan dan kegiatan bidang;
20
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i. Menyelenggarakan pengelolaan data statistik sektoral di
daerah;

i Menyusun data statistik sektoral;

k. Membantu penvelenggaraan statistik dasar dan statstik
khusus;

1. Mendukung terselenggaranva satu data di daerah;

m, Melaksanakan pengelolaan persandian di daerah;

n. Melaksanakan peningkatan kapasitas sumber daya manusia
(SDM); dan

0. Melaksanakan tugas-tugas teknis lainnya yang ditugaskan oleh
pimpinan.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Bidang Statistik dan

Persandian membawahi tiga seksi sebagai berikut :

fL. Selsi Pengumpul, Pengolah dan Pengendalian Data Statistik
Sektoral;

h. Selcsi Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik Sektoral; dan

e, Seksi Persandian.

6.  Unit Pelaksana Teknis (UPT) Dinas

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dapat mempunyai Unit
Pelaksana Teknis untuk melaksanakan fungsi pelayanan langsung kepda
masyarakat atau untuk melaksanakan fungsi pendukung terhadap tugas
dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dimana
pembentukan organisasi dan tata kerja unit pelaksana teknis diatur dengan
Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas.

7. Kelompok Jabatan Fungsional

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dalam rangka
mengembangkan profesi/keahlian/kompetensi pejabat fungsional dapat
membentuk Kelompok Jabatan Fungsional yang dipimpin oleh seorang
Ketua Kelompok Jabatan Fungsional yvang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.
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Kepala Dinas, Sekretaris Dinas, Kepala Bidang, Kepala Sub Bagian,
Kepala Seksi, dan Ketua Kelompok Jabatan Fungsional pada Dinas
komunikasi Informatika dan Staustik menjalankan tugas masing-masing
sesuai dengan  ketentuan peraturan  perundang-undangan dalam
memimpin, meéngkoordinasikan, memberi bimbingan, memberikan petunjuk
pelaksanaan tugas, membina dan menilai kinerja bawahan masing-masing
serta mengambil langkah-langkah vang diperlukan apabila menemukan
adanya penyimpangan dan/atau indikasi penyimpangan dengan
menetapkan prinsip koordinasi, kerjasama, integrasi, sinkronisasi,

simplikasi, akuntabilitas, transparansi, efektivitas dan efisiensi,

2.2 BSumber Daya Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
2.2.1 Sumber Daya Manusia

Sebagai unsur yvang sangat penting dalam menunjang pelaksanaan
tugas dan fungsi yang dimiliki, Dinas Komunikasi Informatika dan Statstik
didukung oleh sumber daya aparatur Pegawai Negeri Sipil (PNS) sebanvak
25 (dua puluh lima) orang dan Pegawai Tidak Tetap (PTT) sebanyak 27 (dua
puluh tujuh) erang, sebagaimana diuraikan di bawah ini :

Tabel 2.1
Data Pegawai Berdasarkan Jabatan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas

Per November 2021
ﬁl
G| : m
I | Kepald Dinas 1 E - - = 1
2 | Sekretaris Dinas i R S : 0
| 3 | Administrator 1 2 1 -1 - , 3
4 | Pengawas . 0 et L e >
5 | Pelaksana | - |13 |4 - 3 16
| 6 I-u_g!slunul Tt-nmtj._l____ - : . 0
7| Pegawai Tidak Tetap (FT7]_| - - |- - 28 BT
Jumlah 2 19 |4 | O 27 53
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Gambar 2.1
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Adapun kondisi aparatur Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas berdasarkan jenis kelamin, dar total
aparatur yang terdiri dari laki-laki sebanyak 35 (tiga puluh li:maJ orang dan
perempuan sebanyak 16 (enam belas) orang dengan tingkat pendidikan
akhir bervariasi mulai dari sekolah dasar (SD) hingga perguruan tinggi (S2),
Dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel 2.2
Data Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin dan Tingkat Pendidikan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas

Jenis Kelamin

Wil
uit

o

L i

L1, |
SpL

“sp

wIL

=P

Sumtart Garmhr 1 Dol Eomurdeen informatiin oo Stahabk
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Kemudian dilihat dari rata-rata usia aparaturnya, rentang usia

aparatur [Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas cukup bervariatifl dengan usia termuda 22 (dua puluh
dua) tahun dan tertua 72 (tujuh puluh dua) tahun dengan jumlah pegawai
terbanyak berada pada usia 21-30 tahun, vaitu sebanyak 21 (dua puluh
satu) aparatur sebagaimana pada tabel dibawah ini :

Tabel 2.3
Data Pegawal Berdasarkan Usia Aparatur
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021

Usia Aparatur

[udd 20
LSRG
w31 s/d 20
w1 wid S0
515

Seumiser Garmber & © Dir Komunive infermetibe dan Stonss

Melihat jumlah sumber daya manusia vang ada di Dinas Komunikasi

Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sangat tidak

sebanding dengan jumlah keseluruhan pelayanan vang harus dilakukan

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan

Anambas di urusan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan
persandian.

24

RENCANA STHRATEGIS DINAS KOMUNIHAS] INRFORMATIHA DAN STATISTIE
HABUPATEN HEPULAUAN ANAMBAS TAHUN 2021 - 2026



DI IKASI IN TATISTIK

JAS IKOR = AATIK A AR
\ OMUR ORMATIKA DAN !
AP Y AL N S T AT

A dd'-.-.

S e = o
2.2.2 Aset atau Modal
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dilengkapi oleh peralatan meubelair kantor yang masih cukup
baik, namun untuk peralatan kantor seperti komputer sudah mulai
mengalami ketertinggalan akibat kemajuan penggunaan sistem informasi
vang menuntut penggunaan sara teknologi vang lebih muktahir.
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dalam melaksanakan mobilitas kerja setiap harinva didukung
pula dengan kendaraan operasional vang sejaub ini masih dalam kondisi
cukup baik untuk dapat digunakan dalam melaksanakan berbagai tugas,
baik dalam maupun di luar wilayah unit kerja. Adapun kendaraan vang
dimiliki oleh Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas adalah sebanyvak 7 (tujuh) unit terdiri atas kendaraan
roda empat sebanyak 1 (satu) unit dan kendaraan roda dua sebanvak 6
(enam) unit. Dapat dilihat pada tabel di bawah ini :
Tabel 2.4
Data Kendaraan Dinas Operasional
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021
w| we [ S ] NoMesin | STNK | BPK | Ketersage
. |Feaneha duplor 4137 | MH35650018KS8047 | 565-058056 gl g Nl
q o | A | Umum
2 ;‘ﬁ“‘*h“ Jupiter | 46 MHA1S7006AK630561 |  157-630588 Tﬂ‘:‘ ity i
8 _Hag Umum _
3 [ AR #70 | Mus1STOOSAKSS1248 | 187631425 o oo e
8 — Hag.Umum
4 ﬂ‘l{:g:rg‘““ 2084 | MHIKCS119BKIZA824 | KCAIE1124730 ada | Ada |woda) Tenun
5 . 2011
5 :_fg:““ ¥aro IEEE'TS MH1JF9116CK727502 | JFOIE1722578 | Ada | Ada Hﬁnﬂla;ﬁun
by Belaria
6 | Honda Spacy mﬂaa MHIJFO21BBKI 18484 | JFOZET122006 | Ada Ades H:H;L.E%!T?hu“
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2y

r e |J*1 .0 _l ) | |, il A ; = & I--"
DN :-_.-}Eij_uju N RN T ATE AN ST STIS

Bp Belanja
7 gg“"“ Varia 2056 | MH1JF9116CKT28461 | 91F1722096 Ada | Ada | Modal Tahun
&
5 2012
Mitshubisi X- o  Belanju
|| et 1031 | MK2ZNCWLANKJODOGOZ | 4AQ1HCAT25 | Ada | Ada | Modal Tahun
: 5 2019
BpP Belanja
9 | Honda PCX 2102 | MHIKF2117KK134399 | KF2IE1134000 | Ada | Ada | Modal Tahun
5 2019
BP Belanja
. GAE4E- O On
10 | Yamaha NMAX 4:;12 MH3ISGI102LI005150 Bl i | g Mn:l;l ﬂ;ghun
b ——————1———— 2020
L Tidak | Tidak | DM serahkan
11 | Kawasaki KLX nqsm MH4LX150CCKP4T004 | LX1500EP7288 A | Ada et BT
BP 1l B - Belanja
12 | Honda PCX 2425 | MHIKFELISMED] | 595 Maidal Tahun
Proses | Proses
XX i 2021
BP On o Belanja
13 | Honda PCX 2426 | MHIKF7 | IBMKO44449 g R 1 | Modal Tahun
nx 8eg | Prosea 2021
BP On P Belanja
14 | Honda PCX 2427 | MHIKF7117TMKD4 2886 - Modal Tahun
| XX FEONES. (I 1smes 2021

Adapun aset tetap Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas terhitung sampai 31 Desember 2020
sejumlah Rp. 18.363.375.014,00 Dengan rincian sebagai berikut :
Tabel 2.5
Aset Tetap Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per Desember 2020
' . 3_
01.01 Tanah 67.920.000,00
01.01.13 Tanah Untuk Bangunan Bukan Gedung 67.920.000,00
01.01.13.04 Tanah Lapangan Pemancar dan Studio Alam 60.120.000,00
01.01.13.04.03 | Tanah Lapangan Pemancar Lainmya 60, 120,000,00 |
01.01.13.10 Tanah Untuk Miu.nu Jasingan 7.800.000,00 |
01.01.13.10.02 | Tanah Untuk Bangunan Jaringan Komunilkasi 7.800.000,00
2 Peralatan dan Mesin | 9.810.708.778,00
02 .02 Alat-alat Besar - 84.150.000,00
02.02.03 Alat-alat Bantu 84.150.000,00
02.02.03.04 Electric Generating Set 84.150.000,00
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02,02,03.04.02 | Portable Generating Set Hed, 150,000,000
02.03 | Alat-alat Angimtan B 558.622.785,00
04 . O . O Alut Angloatun Durat Bermotor 361,733.785,00
02.03.01.04 Kendaraan Bermotor Khusus 218.960.000,00
02.03.01.04.23 | Kendaran Bermotor Khusus Lain-lain - 218.960.000,00
02.03.01.05 Hendaraan Bermotor Beroda Dua 142.773.785,00
02.03.01.05.01 | Sepeda Moor - 142.773,785,00
02.03.03 Alat Angleut Apung Bermotor 196.889.000,00
02.03.03.02 Alat Anglut Apung Bermotor Penumpang 196.889.000,00
02.03.03.02.01 | Speed Boal 196, 889.000,00_
02 . 04 Alat Benglel dan Alat Ular e il
02.04.01 Alat Bengkel Bermesin 6.600.000,00
02.04.01.09 Perkakas Pabrik Es 6.600.000,00
02.04.01.09.10 | Receiver - 6.600.000,00
02 .04 .02 Alat Benglel Tak Bermesin hﬂﬁ'ﬂlﬂﬂ,ﬂ'ﬂ
02.04.02.05 Perkakas Standar (Standart Tooel) 5.995.000,00
02.04,02.05.01 | Tool Kit Set 1% 5.995.000,00
02 .04 .03 Alat Ulkur 125.125.000,00
02.04.03.01 Alat Ular universal 18.590.000,00
02,04.03.01.71 | Global Positioning System (GPS) 1IN " 18.590.000,00 |
02 .04 ,03 .07 Universal Tester 6.908,000,00
02.04.03.07.10 | Scanner ihd  6.908.000,00
02.04.03.08 Alat Ukur /Pembanding 99.627.000,00
| 02.04.03.08. 24 | Alr Conditioning Unit 24.750,000,00
02.04.03.08.65 | Alat Ukur/Pembanding Lain-iain T4.877.000,00
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02.06 Alat Kantor dan Rumah Tanggu 5.618.122.143,00
02.06.01 Alat Kantor = 525.533.420,00
02.06.01.01 Mesin Ketik 2.970.000,00
02.06.01.01.07 | Mesin Ketik Elcktronik 2.970.000,00
02.06.01.04 Alat Penylmpanun Perlengkapan Kantor 171.607.500,00
02.06.01.04.01 | Lemari Besi 14.685.000,00
02.06.01.04.02 | Rak Besi/Metal 82.215.000,00
02.06.01.04.03 | Rak Kayu ] 4.620.000,00
02.06.01.04, 04 Filling Besi/Metal 32.147.500,00
02.06.01.04.06 | Brand Kas 15.995.000,00
02.06.01.04.14 | Lemari kayu 21.945.000,00
02 . 06.01 .05 Alat Kantor Lainnya 350.955.920,00
02,06.01.05.05 | Alat Penghancur Kertas 27.893.000,00
02.06.01.05.07 | Papan Pengumunan —31.192.920,00
| 02.06.01.05.10 | White Baard 12.955.000,00
02.06.01.05.24 | Alat Pemotong Kertas 2,860,000,00
02.06,01.05.41 | Genset = 194.975.000,00 |
02.06.01.05.44 | Papan Nama Ruangan/Jabatan 5.940.,000,00
02_.06.01.05.49 | Partisi Ruangan 70.190.000,00 |
02.06.01.05.50 | Papan Nama Instansi Elektronik 4.950.000,00 |
02 .06 .02 | Alat Rumah Tangga 766.096.913,00
02.06.02.01 = | Menbilair 135.983.600,00
02.06.02.01.02 | Rak Kayu 1.366.000,00
217
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02.06.02.01.10 | Mcia Kapal 9.504.000,00
| 02.06.02.01.16 | MejaTik 25.872.000,00
02.06,02,.01,30 |Kursl Putar 13.060.000,00
02,06.02.01.37 | Meja Romputer 3.960.000,00
D2.06.02.01.47 |Tenda 39,697 .000,00
02.06.02,.01.63 | Moubeleir Lainnyn 5.280,000,00 |
02.06.02.01.66 | KursiKerja _15.895.000,00
02.06,02,01.69 [RakTV 10500000 ,00
02.06.02.01.70 | Dinding/Sekat Kayu 3. 168.000,00
02.06.02.01.79 | Rak Buku . 4.461.600,00
02.06.02.01.88 | Tempat Koran/Majalah 2.970.000,00
02.06.02.03 Alat Pembersih 6.985.000,00
02.06.02.03.01 | Mesin Penghisap Debo /Vacum Cleaner __ 6.985.000,00
02.06.02.04 Alat Pendingin 171.770.000,00
02.06.02.04,01 |LemariEs 5.896.000,00
2. 06.02.04,03 | ACUnit 160.924,000,00
02.06.02.04,06 | Kipas Angin 4.950.000,00
02.06.02.05 Alut Dapur 10.837.550,00
02.06.02.05.08 | Kiichen Set 3.212.550,00
02.06.02.05.15 [ Dispenser 7.625.000,00
(02.06.02.06 | Alat Rumah Tanggs Lainnya (Home Use) 440.520.763,00
02.06.02.06.03 | Televisi 171.547.525,00
(02.06.02.06.08 | Sound System 20,405.000,00
02.06.02.06.21 |Camerma _19.90:5.000,00
02.06.02.06.22 | Camers Film EEIEH-#HHII‘.I{}DF
02.06.02.06.37 | Tangga Alumunium 4.840.000,00
(02.06.02.06.61 | Camera DSLR 31.879.238,00
02.06.03 Peralutan Komputer 411!!1-1-311!!!.\‘.1_'
02.06.03.02 Personal Komputer 912.079.775,00
02,.06,03.02.01 P.C Unit/ Kompuler PC 316.271.775,00 |
02.06.03.02.02 | LapTop Edﬂﬂﬁim}l&ﬂﬂ
02.06.03.02.03  NoteBook 355.746.000,00
02.06.03.03 Peralatan Komputer Mainframe 24.750.000,00
02.06.03.03.06 |CPU 14 850.000,00
02.06.03.03.12 | Hard Disk == 9.900,000,00
02.06.03 .04 | Peralatan Mini Komputer 159.906.600,00
02.06.03.04.08 | Printer B3.044.600,00
02.06.03.04.10 | Seanner . 27.060.000,00
02.06.03.04.15 Peralatan Mind hnmpuir.r Landrn=Neaim = 49,802.000,00
02.06.03.05 Pernlatan Personal Komputer 943.138.000,00
02.06.03.05.02 | Monitor 9.750,000,00
|02, 06, 03.06.03 | Printer 44,060.000,00
02.06.03.05. 10 | Peralatan Personal Komputer Lain-lain 20.350.000,00
02.06.03.05.11 |UPS - 698.440.000,00
02.06.03.05.12 | Stabilizer/Stavolt . - 30.480.000,00
02.06.03.05.13 | Harddisk Internal G4, 680.000,00
02.06.03.05.14 | Harddisk Eksternal _ 25.750,000,00
02.06.03.05. 18 | Speaker Aktive Komputer - S 2.948.000,00 |
02,06,03.05.20 |Memory 46.6-40.000,00 |
02.06.03,06 Peralatan Jaringan B 2.018.268,735,00
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(02.06.03.06.01 | Server 3 15.002.000,00
02 .06 ,03 .06, 02 Houier 338, 7T45.000,00
|02.06.03,06.06 | Peralatan Jaringan Lain-lain 1.292.131.735,00
02.06.03,06.10 | Switch Hub (9. 390.000,00
02 .06 .04 Mejn Dan Kursi Kerja/Rapat Pejabat 268.348,700,00
02.06.04,01 Mejn Kerja Pejabat 96.741.000,00 |
02.06,04, 01,04 | Meja Kerja Pejabat Esclon 11 - 6.767.000,00 |
02.06.04.00.05 | Mejn Kerja Pejabat Eselon 11 10, 120.000,00 |
02.06.04.01.006 | Meja Kera Pejabat Esclon 1V 6.880.000,00
(02.06.04.01.10 | Mela Kerja - 74.974.000,00
02.06.04.02 Mejn Rapat Pejabat S 36.300.000,00
02, 06,04 .02.,04 Meja Rapat Pejabat Eselon |1 36, 300.000,00
02.06.04.03 | Kursi Kerja Pejabat 73.300.700,00
(02.06.04.03,04 | Kursi Kerja Pejabat Eselon 1 28, 160.000,00
02.06.04.03.05 | Kursi Kerja Pejabat Eselon 1l 10.098.000,00
02.06.04.03.06 | Kursi Kerja Pejabal Eselon IV 14.846,700,00
02, 06.04.03,.09 | Kursi Kerga Pejabat Lain-lain I § 20, 196.000,00
02.06.04 .06 Kursi Tamu di Roangan Pejabat 13.860.000,00
02, 06,04 , 06,04 Kutsi Tamu di Ruangan Pefabal Eselon 11 4,235 000,00
02,06.04.06.08 | Kursi Tamu di Ruangan Tunggu F"r;f-uhat Eselon || G9.625.000,00
02.06.04.07 | Lemari dan Arsip Pejubat s’ il 48.147.000,00
02 .06 .04 .07 .06 Lemari Arsip untuk arsip Dinumis 48.147.000,00 |
02 .07 Alat Studio dan Alat Homunikasi 2.986.651.350,00
.07 . 01 Alat Studio 304.579.000,00
(02.07.01,01 Peralatan Studio Visual | 236.203.000,00 |
02.07.01.01.03 Proyekior + Attachment TO.079,000,00
(02.07.01.01.79 | Digital Audio Storage System A 7.194.000.00
02.07.01.01.83 Handycam 149, 930.000,00
02.07.01.02 Peralatan Studio Video dan Film 61.941.000,00
02.07.01.02, Rak Peralatan 39.7 10,000,000
02.07.01.02. l'.‘n-'El Printer 17.391.000,00
02.07.01.02.00 | Peralatan Studio Video dan Film Lain-lain ' 4_840,000,00
02.07.01.05 Peralatan Computing 6.435.000,00
| 02.07.01.05.03 | Peralatan Compuling Lain-lain 6.435.000,00
02.07.02 Alnt Komunikasi 2.649.292.350,00
02.07.02.01 Alat Komunikasi Telephone | 879.432.500,00
02 .07 .02.01.08 Sound System 23.672.000,00
|02.07.02_01.14 | Handy Talky = _ 55.660,000,00
102, 07.02.01.249 | Alat Komunikasi Lain-lain 243.650.000,00
02.07,02_.01.25 | Repeater 556.450.500,00 |
02.07.02.02 Alat Komunikasi Radio S8B 1.612.594,500,00
02.07,02,02.01 | Unit Transceiver SSH Portable 1.612.594.500,00 |
02,07.02.04 Alnt Komunikasi Radie VHF 157.265.350,00
02.07.02.04.04 | Alat Komunikasi Radio VHF Lain-lain 157.265.350,00 |
02.07.03 Peralatan Pemancar 32,780.000,00
02.07.03.07 Peralutan Antena HF/SW 16.280.000,00 |
02 . 0F .03 .07 .03 Antena HF/SW Siationary o 16.280. IL'HJIIJ 00
(02.07.03.20 | Switcher/Menara Antenn 16,500.000,00
02.07.03.20.05 | Switcher/Menara Antenn Lain-lain 16.500.000,00
02 . 09 Alat Laboratorium 276.310.000,00
29
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02.09.01 Unit-Unit Laboratorinm 1 76.560.000,00
02.09.01.06 Alat Laboratorium Bahan Bangunan Konstruksi | 61.600.000,00
02,00.01.06.79 |Triangle with Vorcelesin Siems ' 61.600.000.00
0 .09.01.47 Alot Laboratorium Alat Pertanian A 14.960.000,00
02.09.01.47.62 | Personal Komputer - 14 Sy, 000,00
02.09.08 Feralatan Laboraterivm Hidrodinamika 199, 750.000,00
02.09.08.03 Data Acequistion and Analyzing System 199.750.000,00
02.09.08.03.10 | Software - 199,750.000,00
| 02, 10 .!_.h.t-!ht Purnu:qbtlmﬂ[ummn 149.132.500,00
ﬂ'.l 10 . 05 Alat Keamanan dan Perlindungan llﬂ.lm,ﬂu
02.10.05, 01 Alat Bantu Keamanan — 149.132.500,00
02,.10.05,01.04 | CCTV B 149.132.500,00
3 Gedung dan Bangunan Gedung 5.780.717.731,00
03.11 Bangunan Gedung e = 5.780.717.731,00
03.11.01 Bangunan Gedung Tempat Kerja 35.750.000,00
03.11.01.27 | Bangunan Gedung Tempat Kerja Lainnya 35.750.000,00
83, 11.01.27.01 Bangunan Gedung Tempat Kerfa Lainnya Permanen 35.750.000,00

03.11.03

03.11.03.03

03.11.03.03.05

ﬂu.ngun.nn Meniama ']"el'ckumunikm:l Lain-lain

5.744.967.731,00
5.744,967.731,00
5.744.967.731,00 |

4 Julan, Irigasi dan Jaringan 2,097.537.008,00
04, 185 Instolasi o P 16.379.000,00
04 .15. 10 l:nlt:l.l.u[ Listrik Rumah/Gedung . 16.379.000,00
04.15.10.01 Instulasi L Lhtr!it Rumah/Gedung mau,mulm_
04.15.10.01. M0 Instalasi Listrik Rumah /Gedung L6, 379.000,00

07.21.,01.01
ﬂ'i" L21.01,01.01

Iﬂ4 16 Jaringan L} o 2.081.158.005,00
04.16.03 Juringan Telepon 2.081.158.005,00
04.16.03 .01 Jl.'tﬁl.!l.l Telepon Di atas Tansh 3 2.081.158.005,00
04.16.03.01.05 Jaringan Internet 2.081. 1 58.005,00
5 Aset Tetap Lainnya = 36.159.500,00
05.17 Bulu dan Perpustakaan 36.159.500,00
05.17.01 Buku 27.659.500,00
05.17.01.01 Umum 19.800.000,00
'IIIIS_. 17.01.01.10 _ Buku Umum Lain-lain 19.800.000,00
05.17.01.07 Ilmu Pengetahuan Praktis 7.859.500,00
05.17.01.07. 10 | Buku llmu Pcngfmhuan Praktis Lain-lain T.859.500,00
05.17 .02 Terbitan n— ~ 8.,500.000,00
017, s 08 Bty Lopocd 8.500.000,00

.ﬂE' 1?.92.:1‘1_.01’1 Buku Laporan Lain-lain 8.500.000,00 !
7 Aset Lainnya . T 570.332.000,00
o7 . 31 st itk Runnls Baeat) Hilnay) Laiunys 500.922.000,00
07.21.01 Aset Hondisi Rusak Berat/Hilang/Lainnya 500.922.000,00

500,922.000,00 |
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07 . 24 Aset Tidak Berwujud 69,410,000,00
07.24.01 Perangkat Lunak B 69.410.000,00 |
07.24.01.01 Peranghkat Lunak ﬁguumm
07.24.01.01.01 | Perangkat Lunak Sistem Operasi 69 4 10.000.00

JUMLAH ASET 18.363.375.014,00

Secara keseluruhan jumlah dan jenis sarana prasarana pendukung
serta total aset Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
KRepulauan Anambas masih sudah cukup memadai untuk pelaksanaan
tugas dan fungsinya namun untuk pemeliharaan sarana serta upgrade
teknologi harus terus dilakukan guna menjaga ketersediaan sarana dan
prasarana serta tcknologi yang senantiasa up to date agar tetap dapat
digunakan sebagaimana mestinya.

2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Selama periode 2016 - 2021 Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas telah mencapai target-target
pembangunan di bidang komunikasi dan informatika, starstik dan
persandian, antara lain melalui penyusunan dan pengembangan kebijakan
dan regulasi komunikasi dan informatika; pembangunan infrastruktur dan
aksesibilitas; mendorong pemanfaatan yvang produktif, sehat dan aman;
diseminasi informasi publik; satu data statistik sektoral; pengamanan dan
kerahasiaan data serta informasi pemerintah daerah; serta penelitian dan
pengembangan sumber daya manusia (SDM) di bidang komunikasi dan
informatika, statistik dan persandian,

Gambaran kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2016 - 2021 diperoleh dari
Dokumen Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIF),
selengkapnva dapat dilihat pada tabel dibawah ini :

il
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Tabel 2.6
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2016 - 2021

e G T

Layannn 12 12 12 12 12 12 iz 12 iz
Pengeiolin Blen | Bules | Dulen | 12PN | len | Bulen | Bulsn | Bulan | Bulen | pulay | 1007 | 100% | 100% | J0OW | 300%

3 , 18 000 30,00 | 1333 | 6000 | 333
Wil hicst O Cormpyg Orng | Omng d0 Drang - CrkRg Domng | Fomng | 4 omng Orar 1 Orang
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Jumlah Aplikaa | l

1 I 1 1 1
|m1nﬂmlnﬁm|wt|ﬂﬂh Apliknsi | Aplidani | Aplkasi | Aplikasi | Aplikasi ﬂ'*":"""'|*"""'3""‘|""3'“"""‘|“"""'""l?":'“"'i

0,00
an/ en) " o | DA 000N | T

E
££§=r

=

£

i
g

; 7293 | T40T | ET.O4 | BT.04 | BF.04
yiing terjungkau a €& Dess | & Dena ey o 0 Desa | 40 Dean | 47 Deam | @7 Desi | 47 Desn o J

W
nksen milernel di 13 19 12

, 1z 12 12 12 12 12
m._;m butan | bulen | boles | FEREen | ol | s | biles | talen | bulan | bulsn | 109% | 100% | 100% | lo0% | rome

Knhupaien

Anamban

Progrium
Felayanan
h P O T |

Jumlsh Bulsn
Peyanan 12 1z 12 19 bl iz 12 12 iz 12 12
Adminautran buinn bulan beilan
Perlmnioran

2. | Urasan Statistik
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Tabel 2.7
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2016 - 2021

05 95
2.005.1 | 1.096.0 | 2.368.0 | 2.242.2 | 1.762.4 | 1.764.9 | 1.008.9 | 22026 |2.143.0 | 16844 | 02 | 64 | 78 | 58 | 935
a %

s 61.300 |95.000 38411 | 09857 |46.883 |02.955 |75322 | 22431 |39581 (93247 | % s

174.10 | 58048 | 506.05 157.17 | 55598 |a4s7.27 |00

. | Informasi | - . i = -
| [ 0000 | 3660 |7.063 3245 (2779 |4.063

FE

=
o
=
o
22 | #8383
S5
kS

. 3.882.1 3.600,1
2 | Informasi | - 2 : - 58391 |~ s : < 20.762 | %

Drengan

2
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas
HKomunikasi Informatika dan Statistik

Dalam upaya meningkatkan kinerja pelavanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan dengan
melihat perkembangan yang terjadi di masyarakat, serta perlu mengetahui

dinamika tantangan dan peluang vang ada, guna mempertajam kebijakan

dan pengembangan pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
untuk mendukung pencapaian target dan sasaran RPJMD sebagai berikut !

1. Tantangan

Pemerataan dalam rangka mengatasi Kesenjangan Digital;

h. Belum Optimalnya Pengimplementasikan e-Government/Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE);

c. Melakukan Inovasi dalam Penyebarluasan Keterbukaan
Informasi;

d. Media Massa maupun Online semakin banyak di Kabupaten
Kepulauan Anambas;

e Pemanfaatan Data Statistik Sektoral untuk Kepentingan
Perencanaan Pembangunan;

f. Mengamankan, melindungi dan menjamin orisinalitas sebuah
berita atau dokumen pemerintahan dalam era teknologi
informasi;

B Meningkatkan pengamanan 3SL client pada OFD; dan

h. Mengembangkan jangkauan coverage area, radio komunikasi.

2. Peluang

a. Meningkatkan Potensi Ekonomi Digital Masyvarakat;

b. Membuat Dokumen Rencana Induk SPBE;

c. Didukung dengan anggaran yang memadai,

d. Peningkatan SDM yang berkualitas,;

Lebih insentif bekerja sama dengan media lokal maupun
nasional;

Data Statistik Sektoral sebagai Sumber Data dan Informasi
Untuk Perencanaan Pembangunan Daerah;
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Data  Statstik  sebagai Bahan  Evaluasif/Pengukuran

Pembangunan Daerah;

h.  Mengadakan peralatan  pengamanan  tanda  tangan
digital /elektronik; dan

i. Menyediakan alat penginderaan dan jammer.
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BAB III

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kepulauan Anambas tidak bisa lepas dan isu- isu strategis vang
muncul dan berhubungan dengan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik. Sebagai tindak lanjut
pelaksanaan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas mengampu tiga urusan wajib yaitu Urusan Komunikasi dan
Informatika, Urusan Statistik dan Urusan Persandian.

Dalam rangka menggali isu-isu strategis vang dijadikan sebagai
acuan penyusunan rencana strategis 5 (lima) tahun kedepan, maka perlu
dicari permasalahan-permasalahan dari masing-masing urusan sesuai
dengan tugas dan fungsi masing-masing bidang pelayvanan pada Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas.

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Pasal 1 PERMENDAGR] Nomor 86 Tahun 2017 mendefinisikan
permasalahan pembangunan adalah kesenjangan antara kinerja
pembangunan yvang dicapai saat ini dengan yang direncanakan dan
kesenjangan antara apa vang ingin dicapai di masa datang dengan kondisi
riil saat perencanaan dibuat, sedangkan isu strategis adalah kondisi atau
hal yvang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan daerah karena dampaknya vang signifikan bagi daerah
dengan karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak, berjangka
menengah /panjang, dan menentukan pencapaian tujuan penyelenggaraan
pemerintahan daerah di masa yang akan datang.

Sumber dava Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas wvang meliputi Sumber Daya Manusia (SDM),
Anggaran, Sarana dan Prasarana, Kelembagnan dan Ketatalaksanaan

40
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menjadi faktor penentu keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi dalam
menghadapi dinamika perubahan lingkungan strategis. Sumber daya
tersebut harus dapat dimanfaatkan secara optimal agar pencapaian tujuan
organisasi dapat tercapai sesuai Visi, Misi dan Tujuan vang telah
ditetapkan,

Berdasarkan capaian kinerja pelayanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas selama kurun
waktu 2 tahun ke belakang (tahun 2019 - 2020) serta tantangan dan
peluang yvang ada maka dapat diidentifikasi beberapa permasalahan vang
dihadapi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas. Pemetaan permasalahan pelavanan Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 3.1
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan
Sasaran Pembangunan Daerah
Kabupaten Kepulauvan Anambas Tahun 2021 - 2026

| 2 a

A | Urusan Komunikasl dan Informatika

1. | Pembangunan 1. Kondisi Geografis 1. Penyebaran Penduduk
Infrastrukiur Wilayah Kabupaten yang Terpisah-pisah
Telekamunikas: Repuinuan Anambas [ Prmigir] )

2. Kondisl Pulau yang
berbulkit sehingin
susah untuk
melakukan Konektivitas
Jaringan
Telelomunikasi
[Seluler/Intra)

3. Besarnya investasd
Infrastruktur yung di
bangun operator
dibandingkan dengan
jumiah konsumen

2. Infrastruktur Penunjang | 1. Kurangnya Akses Jalan
Maupun Listrik

Tithak pdanya

kewenangan daerah

dalam sub urusn
telekomunikasi

|

a1
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sSumber Dava Manusia
Teknologi Informasi
dan komunikasi {TIK)

Kurangnya Sumber
Daya Manusia (SDM)
Teknologh Informasi dan

. DAN STATISTIE

Jumlah Sumber Dava
Manusia [SDM)
Teknologl informeasi dan

Komunikasi [TIK] Komunikasi (TIK] yang
Masih Minim
2. Kurangnya Keahlian
Sumber Daya Manusia
(SOM) terutama di
Bidang Teknolog
Informasi dan
L . Komunikasi {TIK)
3. | Dokumentasi dan 1. Masih kurangnya 1. Belum tersedinnya
Publikasi Sarana dan Prasarans anggaran dalam
untuk melakukan pembelian peralatan
pelipatan untuk dokumentasi dan
2. Masih kurnngnya pru bilikesi
fasilitas publikasi yang
memadai
' 4. | Pembuatan Konten dan | |, Kurangnya pemahaman | 1. Belum adanya Sumber
Berita dalam bidang jurnalistil Dava Manusia (SDM)
2, Kurangnya Sumber yang mengikuti
Daya Manusia [SDM) Pelatihan /Diklat dalam
dalim ;Hﬂ“huﬂtﬂ-ﬂ E:[da.n,gdumﬂliﬂtik
kanten dan berita i
3. Tidak sesuninya Sumber | 2.  Kurangnya Kompetensi
Daya Manusia ([(SDM) Sumber Daya Manusis
vang dibutuhkan oleh (SDM) yang dibutuhkan
idinas berdasarkan tugas oleh Bidang
N ___dan fungsi
5. | Kehumasan dan 1, Perkembangan isu-isudi | 1. Masih kurangnva
Pelayanan Informasi media sosinl vang tidak koordinasl vang imtensil
terbendung dengan media untuk
menjawab [su-isu sosial
yang berkembang
B | Urusan Statistik
1. | Peran Statistik 1. Pemetaan, Pengumpulan | 1. Data Sektoral vang
Sektoral yang Belum tan Pen Data Bersifat Dinamis
Mengacu hepada Satu Produsen Data Untuk
Data Indonesia (SDH) Mencatat dan
Melaporkan Data
Statistik Sektoral
2, Diseminasi dan 1. Belum O Dplimnlnw
Pemanfaaton Data Diseminasi Data
Statistik Sektoral Statistik Sektoral
€ | Urusan Persandian
1. | Pengamanan ﬁpiihml. 1. Tingginya resiko dian 1. Perlu peningkatan
Pemerintah Daerah kerawanan keamanan kualitas Self Assement
Kabupaten Kepulauan informasi berdasarkan keamanan informasi
Anambas Belum hasil assesment, dan persandian dalnm
Cptimal rangksa peningkatan
Crber Security
Pemerintah Daecrah
Eabupaten Kepulauan
Anambas

a2
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Perlu péningkatan
[asilitas sarana
pendukung keamanun
informasi di setiap
perangkal daerah
dalam rangka
peningkatan Cyber
Security Pemerintah
Daerah Kabupaten
Kepulavan Anambeas

Perlu perningkaian
knpasitas pengelola
keamanan informasi
dan persandian dalam
rangka peningkatan
Cyber Security
Pemeriniah Daerah

Kabupaten Kepulauan
Anambas

Pelayannn Dinas
Komunikasi
Informatika dan
Statistik di Bidang
Persandian

Belum optimalnya
pengelolann persandian
dalam rangka
pengamanan informasi
di lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten
Kepulavan Anambas

Terbatasnya Sumber
Daya Manusia (SDA)
Persandian (sandiman)

yang kurang.

Masih lemahnya
kepedulian terhadap
keamanan terulama
terkait dengan data dan
informasi

Belum optimainya
pengawasan dari
masyarakat dalam
rangha penviaran
informas! vang

pendukung vang
leurang memadai

Perlunya peningkatan
koordinasi dan
sinkronisasi dengan
OPD dalam
peNgAmANAn jaringan
dan aplikasi yvang
terintegrasi

Rurnngnya pedoman
pengelolaan informasi
ian komunikasi
berklasifikasi

Belum ada masterpion
pengembangan
PEIVEAMTEATIED
prersandian
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| B, EKurangnvi pedoman
feknis ferkait
PeR AR
persandian )
G,  Reterbatasan peralatan
pendukung utama dan
| . l wajib persandian

3.2 Telahaan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJP) Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2005 - 2025,

Visi jangka panjang tersebut akan dicapai dengan tiga periode
pembangunan jangka menengah yang masing-masing memiliki tujuan dan
arah kebijakan tersendiri. Penelaahan Visi, Misi, dan Program Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah ditujukan untuk memahami arah
pembangunan yang akan dilaksanakan selama lima tahun ke depan yang
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 -
2026. Proses telaah tersebut dilakukan untuk mengidentifikasi faktor-faktor
penghambat dan pendorong pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauwan Anambas yang dapat mempengaruhi
pencapaian Visi dan Misi pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2021 - 2026.

Sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2021 - 2026, Visi Pembangunan Kabupaten Kepulauan
Anambas untuk jangka waktu 2021-2026 adalah lanjutan dari Visi pada
Periode sebelumnya yakni :

“Hepulauan Anambas sebagal Kabupaten Maritim Terdepan yang
Berdaya Saing, Maju dan Berakhlakul Karimah"

vang disingkat menjadi “ANAMBAS BERMADAH 2", kalimat Visi diatas
mengandung 3 (tiga)] kata kunci yaitu Kabupaten Maritim Terdepan,

dd
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Berdaya Saing, Maju dan Berakhlakul Karimah. Makna dari 3 (tiga) kata
kunci tersebut secara lebih lanjut dijelaskan sebagai berikut :
1. HKabupaten Maritim Terdepan

Kabupaten Maritim Terdepan vaitu berarti Kabupaten vang terletak di
garis terdepan Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI), menjadi
kawasan perbatasan dan beranda depan Negara vang memiliki sumber daya
pesisir dan laut yang unggul, Sehingga potensi tersebut akan dimanfaatkan
sebesar-besarnya sebagai modal utama pembangunan, hingga hasilnya
dapat menjadikan Kabupaten ini setara, bahkan melampaui capaian
pembangunan dari Kabupaten/Kota hasil pemekaran yvang lain. Termasulk
dalam bagian dari sumber daya tersebut adalah budava bahari vang
senantiasa terekspresikan dalam kehidupan masyarakat.

2.  Berdaya Saing, Maju

Berdaya Saing yaitu menunjukkan kemampuan Kabupaten
Kepulauan Anambas untuk menciptakan nilai tambah guna meningkatkan
kesejahteraan. Daya saing daerah inilah yang menjadi salah satu hakikat,
atau inti dari penyelenggaraan otonomi daerah. Berdava saing juga berarti
memiliki semangat kompetisi dalam memajukan daerah yvang ditandai
dengan akses antar pulau, antar Kabupaten/Kota, yang lancar, aman,
nyaman, dan terjangkau. Kewirausahaan masvarakat vang berkembang,
investasi baik asing maupun dalam negeri yang mulai tumbuh dan
meningkat, infrastruktur pendukung aktivitas ekonomi dan utilitas dasar
vang memadai, birokrasi termasuk pemerintahan desa yang bersih,
profesional, dan melayani.

Maju yaitu bermakna pembangunan yang mengarah pada
peningkatan kualitas pembangunan, membuka simpul-simpul konektivitas
antar wilayah, dan pembangunan yang mengutamakan pada peningkatan
kesejahteraan masyarakat luas yang ditandai dengan pemerataan,
pelayanan pendidikan dan kesehatan yang berkualitas. Maju juga dimaknai
memiliki sistem kesehatan yvang tangguh vyaitu siap menghadapi wabah
atau pandemi dimasa-masa mendatang. Selain itu maju juga mencakupi
sektor perikanan dan pariwisata yang tumbuh berkelanjutan, tersedianya
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mata pencaharian bagi masvarakat yang memadai dan dapat
mensejahterakan, pemenuhan kebutuhan dalam wilayah vang sebagiannyva
bersumber dari hasil produksi sendir, infrastruktur permukiman yang
memadai, para lansia, anak-anak, dan perempuan mendapat perlindungan,
perhatian dan pembinaan dari Pemerintah Daerah.

3. Berakhlakul Karimah

Sebagai bagian dari masyarakat yang memegang teguh nilai-nilai
budaya Melayu pada akhimya seluruh aspek pembangunan harus
disandarkan pada spirit untuk meningkatkan ketagwaan dan kelestarian
adat istindat Melayu yakni dengan mengedepan tatanan kehidupan
masyarakat vang berakhlakul karimah. Maknanya adalah bahwa nilai-nilai
agama teraktualisasikan dalam kehidupan sehari-hari, kehidupan antar
suku, ras, agama, dan antar golongan yang rukun dan saling menghormati.
Dengan tetap memberikan kesempatan dan peluang bagi berkembangnyva
kebudayaan dari daerah lain sebagai bagian khasanah kekayaan Anambas,
budaya Melayu dijadikan ciri dan karakteristik utama serta identitas
daerah, serta nilai-nilai ramah lingkungan vang terinternalisasi dalam
kebijakan, rencana, dan program pemerintah serta partisipasi masyarakat.

Untuk mewujudkan Visi Pembangunan Kabupaten Kepulauan
Anambas 2021 - 2026 tersebut, dapat ditempuh melalui 4 [empat) Misi
pembangunan sebagai berikut :

L. Membangun Sumber Daya Manusia yang Kompetitif, Sehat dan

Tangguh, Berbudaya serta Berakhlakul Karimah;

2, Memulihkan dan Membangun Ekonomi Kerakyatan yang Ramah

Lingkungan, dan Berbasiskan Sektor Perikanan dan Pariwisata;

3. Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang

Bersih dan Melayani serta Otonomi Desa vang Bersinergi;

4, Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listnik, dan

Konektivitas Wilayah.

Sl
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Program-program kerja unggulan Repala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
terpilih terdiri dari

Membangun Sumber Daya Manusia yang Kompetitif, Sehat dan

Tangguh, Berbudaya serta Berakhlakul Karimah :

Bl

Menyediakan pelatihan ketenagakerjaan serta menciptakan
lapangan kerja baru;

Mendorong peran serta pemuda, perempuan, dan anak dalam
pembangunan serta menciptakan kehidupan masyvarakat vang
berbudaya, toleran, dan gotong royong;

Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan dan kesehatan,
beasiswa pendidikan, serta insentif khusus bagi petugas
pendidikan dan kesehatan vang berprestasi dan dedikatif;
Memberikan jaminan sistem kesehatan yang tangguh dan
menyediakan minimum 1 (satu) unit RSUD sebagai fasilitas
kesehatan rujukan;

Melaksanakan pembangunan vyang berlandaskan prinsip-
prinsip akhlakul karimah melalui penyediaan Ustad/ Ustadzah
Keliling di seluruh kecamatan dengan insentif atau umroh
gratis bagi para penggiat agama yvang berprestasi dan dedikauif;
Memberikan perlindungan dan jaminan sosial kepada anak-
anak yatim piatu dan lansia terlantar.

Memulihkan dan Membangun Ekonomi Kerakyatan yang Ramah

Lingkungan, dan Berbasiskan Sektor Perikanan dan Pariwisata :

B,

Mendorong pertumbuhan ekonomi hingga 5 persen, serta
menciptakan pusat-pusat pertumbuhan ekonomi baru di
kecamatan dan desa;

Menurunkan angka kemiskinan makro hingga di bawah 6
persen;

Menyalurkan Rp.10 Milyar kredit lunak bagi pelaku usaha
pemula, dan UMKM;

Meningkatkan produktivitas perikanan, pertanian, perkebunan,
dan industri kreatif.
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Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang
Bersih dan Melayani serta Otonomi Desa vang Bersinergi :

8

Menyvelenggarakan pemerintahan daerah yvang bebas korupsi,
kolusi, dan nepotisme [KKN);

Melaksanakan pengangkatan jabatan berdasarkan merit
sistemn, serta beasiswa khusus bagi pegawai, dan aparat desa
vang berprestasi;

Memperkuat penyelenggaraan otonomi desa dan sinergitas
pembangunan antar desa dengan insentif Rp.5 Milyar bagi Desa
Berprestasi;

Membangun gedung pertemuan yang representatif di Pulau
Jemaja.

Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konektivitas Wilayah :

Meningkatkan ketersediaan air bersih dan pengelolaan air
limbah serta membenahi pengelolaan sampah dan mewujudkan
laut bebas sampah plastik (Anambas Bebas Sampah Plastik
2023);

Menvediakan/ merehabilitasi 1000 unit rumah bagl para
tenaga pendidik, kesehatan, ASN/ P3K, dan masyarakat tidak
MAampL;

Meningkatkan ketersediaan dan jangkauan listrik (Anambas
Terang 2024);

Meningkatkan aksesibilitas antar pulau dan antar wilayah
terutama Siantan-Matak, Air Asuk-Kampung Baru, Air Bini-
Bajau, Matak-Jemaja, Jemaja-Jemaja Barat [(Anambas
Terhubung 2025);

Meningkatkan jangkauan jaringan telekomunikasi (Anambas
Merdeka Sinyal 2023},

a8
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Misi pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas untuk 5 (lima)

tahun kedepan, vang menjadi tugas dan tanggungjawab Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah

Misi ke 3 (tiga) yaitu :

“Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersih
dan Melayani serta Otonomi Desa yang Bersinergi”

Miszi ke 4 (empat) yaitu :

"Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konektivitas Wilayah"

Adapun Program Unggulan Pemerintah Daerah dalam rangka
mewujudkan Misi ke 3 (tiga) dan 4 (empat] ini vang dilaksanakan oleh
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas adalah :

Program Unggulan Misi ke 3 (tiga) vaitu :

“Menyelenggarakan Pemerintahan Daerah Yang Bebas Korupsi, Kolusi,
Dan Nepotisme (KKN)"

Program Unggulan Misi ke 4 ([empat] yaitu :

“Meningkatkan Jangkauan Jaringan Telekomunikasi (Anambas
Merdeka Sinyal 2023)"

Misi ini sangat terkait dengan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kepulauan Anambas yang bertugas membantu
Kepala Daerah dalam membangun konektifitas wilayah, pelaksanaan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
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pembantuan. Katannya dengan perwujudan visi dan misi di atas, Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
sebagai Organisasi Perangkat Daerah berperan dalam mendukung dan
mendorong terwujudnya konektifitas wilayah dengan cara mengoptimalkan
fungsi.

Visi dan Misi Kepala Daerah tersebut menjadi peluang vang sangat
baik bagi Dinas komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas untuk meningkatkan kinerja dalam rangka
menjalankan tugas pokeok dan fungsinva. Apabila peluang internal dan
eksternal sebagaimana telah disebutkan di atas dapat dimanfaatkan secara
optimal dan kendala-kendala sebagai faktor penghambat dapat diatasi
dengan baik, maka Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anamabas benar-benar dapat menjadi pusat konektivitas
Informasi dan Komunikasi Wilayah yang mempunyai peran strategis dalam
mendukung  terwujudnya  Kabupaten Kepulauan Anambas yang
Berakhlakul Karimah.

Namun dalam mengimplementasikan Visi dan Misi Bupati dan Waldl
Bupat tersebut terdapat beberapa kendala vang dihadapi oleh Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik. Dalam mencapai Visi dan Misi
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas tersebut maka
dilakukan identikasi terhadap permasalahan, faktor penghambat dan
pendorong pelayanan oleh Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik.
Hasil identifikasi tersebut disajikan pada tabel sebagai berikut ;
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Tabel 3.2
Telahaan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

Misi ke - 3 (tiga) :

Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Dacrah yang Bersih dan
Melayani serta Otonomi Desa yang Bersinergi

Program Prioritas
myrltwn Pemerintahan Dacrah yang Bebas Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme
1. | Program L. | Masith Rendahnya Kapasitas, Lembaga yang

Penunjang Pencrnpalan Kinerja Kualitas, Bemilikl

Urusan Pelayanan Dinas Kuantitas dan Kewenangan

Pemerintah Pemerataan Telknologi

Daerah Sumber Daya Informasi dan
Manusia (SDM] | Komunikasi dialam
tlalam rangkn
Pencapaian Peningkatan Dayva
Tujuan dan Balng Daerah;
SHEATAN
Organisasi
Belum Optimal;

Misi ke - 4 [empat] :

Melanjutkan Pembenahnan Masalah Air Bersih, Listrik, dan Konektivitus Wilayah

Program Prioritas :

Memingkatkan Jangkauan Jaringan Telekomunikasi (Anambas Merdeka Sinyal 2023)

1. | Program L. | Permbangunan Ceografi Daerah | Perkembangan
Pengelolasn Infrastrukiur yvang berbukil- Ekonomi Digltal
Aplikasi Telekomunikasi; bukit dan ying semakin
Informakika | terpisah-pisah Posat

pulay

Belum Mempercepat

tersedinnyva Pertumbiihan di

Infrastrukiur Semui Sekior

Penunjang [Pariwisati,

(Adeses Jalan, Pendidikan,

[Astrik) Kesehatan dan
Perekonomian]

al
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Sebarmn Mempercept

penduduk yvang | Pelayanan Publik

tielak merata dalnm Mengakses

A Infsrmiasi

minal Operator

Belum

tersedianyi

PErENCANAAN

kebutuhan

akses

telekomunikasi

(internet dan

intranet] di

bidang,

pendidikan,

kesehaton dan

spot publil

Helum

lersedinnyn

pRErencanan

kebutuhan

akaes

telelkomunikasi

radlo yang

dibutuhlan

MASYArAKAL
Program 2, | Mengimplemeniasikun | Belum adanya | Mewujudkan
Pengelolaan e-Crovernment S Sistem | acuan berupa Sistem
Aplikasi Femerintahan peraturan Pemerintahan yvang
Informatika Berbasis Eleltronik tentang bersih, efektir,

[SPBE); Arsitektur transparan dan

Sistem akuntabel

Pemerintahan

Berbasis

Elektronik

(SPBE) di

lingkal pusat
Program 3, | Pengintegrasian Data | Belum Memudahkan
Pengelolann di Seluruh OPD; meratanya Pengelolaan,
Aplikasi pembangunan | Pengawasan,
Informatika Jaringan Intra Pengintegrasian

diseluruh dan Efisiensi

Peranglcat

Daerah
Program 4. | Menyebarluaskan Terseharnya Tingginya
Informasi dan Informasi Denpgan informasi hoax | kebutuhan
komunilasd Memanfnatkan TIK; informasi publik
Pubilik Kurangnyn Tinggi Pengaduan

snsinlisasi masyiralot

lerhadap terhadap inlormasi

informais puhlik
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5 Progrivn 5. | Mengeloka [su Publik Kumngnya SDM | Melalikan
Informasi dan mielalul Monlloring dalam sosialisasl dan
Komu nikasi Media; mengkoordinir | selalu
Publik b bi g mengikutseriikan

Ankara dalam apgenda
Pemeriniah dan | Pemeringah Daerah
. . _| Media »

6. | Program . | Mewujudkan Satg Tiduk Kebutuhan Data
Penyvelen Data di Kabupaten Tersusunnys dan Informasi vang
Statistik Kepulauan Anambas; | Proses Bisnis menjadi bahan
Seldoml Satu Data Perencanaan

Statstik Pembangunan
| Sektoral Daerah

T ngm.m 7, | Keamanon Informasi. | Masih lemahnyna | Tren
Penyelenggaraan kepedulian perkembangan
Persandian terhadap digital semakin
Lintuk keenmanan MEMERANE
Pengnmanan terutama terkait | peranan penting
Informsasi dengan datn dalam proses

dan informeasi interaksi antar
organisasi maupun
individu sehinggn
mendorong
semakin tingginya
resiko kejahntan
giber doan harus
ada kesinpan dard
Organisasi

3.3 Telanhan Renstra K/L dan Renstra

3.3.1 Telaahan Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika.
Rencana strategis (Renstra) Kementerian Komunikasi dan Informatika

Tahun 2020 - 2024 disusun dengan berpedoman pada Rencana
Fembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun 2005-2025 dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020 -
2024, yang merupakan penjabaran dar visi, misi, dan agenda |[Nawacita)
Presiden dan Wakil Presiden, Joko Widodo dan K.H. Ma'ruf Amin.

Kemenkominfo akan berupaya menjadi Kementerian Komunikasi dan
Informatika yang andal, profesional, inovatif, dan berintegritas dalam
pelayanan kepada Presiden dan Wakil Presiden untuk mewujudkan Visi dan
Misi Presiden dan Wakil Presiden: “Indonesia Maju vang Berdaulat, Mandir
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong.”

Sesuai perannya, mendukung
pelaksanaan 9 (sembilan) Misi Presiden dan Wakil Presiden melalui

dengan Kemenkominfo dapat
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tugasnya sebagai penyelenggara urusan pemerintahan di bidang

komunikasi dan informatika. Dengan demikian, Kemenkominfo akan

melaksanakan Misi Presiden dan Wakil Presiden nomor 1, 2, 3, 5, B, dan 9

dengan uraian sebagai berikur :

1.  Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis yang
cepat, akurat dan responsif kepada Presiden dan Wakil Presiden
dalam pengambilan kebijakan penyelenggaraan pemerintahan negara;

2, Memberikan dukungan teknis dan administrasi kepada Presiden
dalam menvelenggarakan kekuasaan tertinggi atas Angkatan Darat,
Angkatan Laut, dan Angkatan Udara;

3 Menyelenggarakan pelayanan yang efektif dan efisien di bidang
pengawasan, administrasi umum, informasi dan hubungan
kelembagaan; dan

4. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia dan prasarana
Kementerian Komunikasi dan Informatika.

Dalam rangka mendukung Visi dan Misi Presiden Republik Indonesia,
Kemenkominfo memetakan Arah Pembangunan Nasional ke dalam 3 (tiga)
tujuan utama Kemenkominfo sebagai fokus pada pembangunan bidang
komunikasi dan informatika sebagai berikut :

1. Meningkatkan penyediaan dan pemerataan infrastruktur TIK
berkualitas di seluruh wilayah Indonesia;

2. Mendorong percepatan transformasi digital di 3 (tiga) aspek, bisnis,
masyarakat dan pemerintahan, yang ditunjang oleh sumber daya
manusia vang memiliki kompetensi digital; dan

3. Memperkuat transparansi informasi publik dan pengelolaan
komunikasi publik,

Dalam mewujudkan tujuan di atas, Kemenkominfo menetapkan sasaran
strategis pembangunan bidang komunikasi dan informatika untuk tahun
2020 - 2024 sebagai berikut :

1. Meningkatnya cakupan jaringan pita lebar yang cepat dan terjangkau;
2. Meningkatnya cakupan wilayah yang terlayani penyiaran digital;
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3. Meningkatnya konektivitas layanan pos;

4. Terwujudnya konektivitas Next Generation Broadband Nasional;

5. Meningkatnya pemanfaatan spektrum frekuensi radio dan kualitas
pengelolaan lavanan publik bidang pos, telekomunikasi dan
informatika;

Meningkatnya pemanfaatan TIK di sektor ekonomi dan bisnis;
Terwujudnya masyarakat yang cerdas digital;

Dukungan implementasi digitalisasi pemerintah;

Meningkatnya kualitas pengelolaan informasi dan komunikasi publik;
dan

10.  Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik.

o

Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika Tahun 2020 -
2024 adalah pedoman untuk arah pembangunan di bidang komunikasi dan
informatika. Pembangunan bidang komunikasi dan informatika lima tahun
Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ke depan diprioritaskan pada
upaya mendukung pemerataan jaringan telekomunikasi, pembangunan
infrastruktur, percepatan pembangunan daerah perbatasan, dan
peningkatan sektor pariwisata dan industri, berlandaskan keunggulan
sumber daya manusia dan kemampuan ilmu pengetahuan dan teknologi.

3.3.2 Badan Pusat Statistik
Arah kebijakan pembangunan nasional (RPJMN 2020 - 2024) yang

terkait dengan pembangunan statistik, merupakan dasar pertimbangan

Badan Pusat Statistik (BPS) dalam menetapkan kerangka pikir dan arah

kebijakan pembangunan statistik tahun 2020 - 2024, Arah kebijakan

penvediaan data dan informasi statistik yang berkualitas pada tahun 2020-

2024 mencakup :

1. Peningkatan koordinasi, integrasi, dan sinkronisasi kegiatan statistik
vang diselenggarakan pemerintah pusat, pemerintah daerah dan
swasta;

2. Peningkatan hubungan dengan responden dan pengguna data;
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3. Penmmgkatan jumlah dan kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM);

4. Peningkatan sarana dan prasarana, termasuk vang berbasis teknologi
informasi dan komunikasi dalam kegiatan statistik;

3. Peningkatan penggunaan standar dan metodologi statistik
internasional di Indonesia; dan

6. Peningkatan ketersediaan statistik dengan menerapkan standar
penjaminan kualitas.

Arah kebijakan dan strategi untuk mencapai 6 arah kebijjakan penyediaan

data dan informasi statistik yang berkualitas sebagaimana tertuang dalam

RPRJMN tersebut, dikelompokkan menjadi 3 bidang utama prioritas Badan

Pusat Statistik (BPS), yaitu:

; Arah Kebijakan dan Strategi Kualitas Data Sebagai Dasar
Pembangunan;

2.  Arah Kebijakan dan Strategi Bidang Kelembagaan dan Sumber Daya
Manusia (SDM| di Badan Pusat Statistik (BPS); dan

3. Arah Kebijakan dan Strategi Bidang Sistem dan Infrastuktur di Badan
Pusat Statistik (BPS).

Peningkatan kebutuhan pengguna terhadap peningkatan kualitas
data dan informasi statistik semakin meningkat. Pengguna data
menginginkan data agar dapat tersedia lenih cepat, dan dapat diperoleh
lebih mudah, lebih berkualitas dan lebih murah. Oleh karena itu
fibutuhkan strategi komunikasi untuk dapat menampung kebutuhan
pengpuna data vang semakin beragam, saat ini belum terbentuk suatu
strategi komunikasi yang koheren kepada pengguna data untuk
mendiseminasikan data statistik yang lebih berkualitas.

Keengganan responden untuk berpatisipasi secara mendalam pada
sensus/survel vang dilakukan BPS merupakan suatu permasalahan yvang
perlu penanganan vang bersifat holistik, mengingat kegiatan statistik vang
dilakukan BPS adalah statistik vang bersifat pengakuan dan bukan
penpgukuran. Keakuratan pengakuan dari ssumber data menjadi hal yang
sangat penting untuk menjamin kualitas data statistik.
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Peningkatan kebutuhan dayva vang diperlukan Kementerian dan
Lembaga berdampak pada meningkatnya jumlah aktifitas survei sektoral
dan ad hoc yvang diselenggarakan. Dengan meningkatnya jumlah kegiatan
statistik sektoral dan kegiatan survei yang bersifat ad hoc dimana seringkali
terdapat beberapa kegiatan yang pelaksanaannya berlangsung pada saat
vang sama tidak sebanding dengan ketersediaan SDM statistik vang
profesional.

Tuntunan masyarakat terhadap ketersediaan data dan informasi
statistik vang beragam dan berkualitas semakin hari semakin meningkat.
upaya pengembangan vang dilakukan sampai saat ini telah menghasilkan
beragam data dan indikator-indikator sosial-ekonomi, Meskipun demikian
data yang dihasilkan tidak jarang mendapatkan kritlk dinilai tdak
mencerminkan realitas di lapangan. Pro dan kontra mengenai data vang
dihasilkan mengindikasikan bahwa kualitas daya vang tersedia masih perlu
ditingkatkan.

Keinginan masyarakat terhadap data berkualitas mengisyaratkan
bahwa pemenntah harus mampu menyajikan data dan informasi statistik
vang dapat dipercaya, relevan dan tepat waktu melalui proses kerja yang
sistematis tanpa ada distorsi, melalui penataan organisasi serta tata
laksana penyediaan data dan informasi, dan didukung Sumber Daya
Manusia (SDM) yang profesional, serta Teknologi Informasi dan Komunikasi
(TIK) yvang modern. Untuk meningkatkan tata laksana penyvediaan data dan
informasi, dibutuhkan upaya yang luar biasa agar dapat mencapai kinerja
vang optimal. Peningkatan tersebut bukan berarti bahwa pembangunan
statistik hanva difokuskan pada peningkatan teknik statistik semata,
namun perbaikan proses manajemen untuk menghasilkan data tersebut
juga harus menjadi perhatian.

3.3.3 Lembaga Sandi Negara/Badan Siber dan Sandi Nasional

Melalui pelaksanaan arah Organisasi Badan Siber dan Sandi Nasional
(BSSN, diharapkan akan membangkitkan dan mendorong seluruh entitas
untuk bersinergi dalam mewujudkan tujuan sebagai nstitusi pemerintah
yvang memiliki daya kreativitas penuh inovatif, berpegang teguh pada
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prinsip efektivitas, efisiensi, dan akuntabel serta diimbangi dengan nilai

maoral dan budaya kerja vang tinggi.

Misi BSSN Tahun 2020-2024 disusun dalam rangka memperjelas
aspek aspek penting vang perlu difokuskan dalam pencapaian visi Badan
Siber dan Sandi Nasional (BSSN). Misi Badan Siber dan Sandi Nasional
(BSSN) Tahun 2020-2024 sebagai berikut :

1.  Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis yang
cepat, akurat, dan responsif kepada pemerintah, sebagai bahan
pengambilan kebijakan penyelengparaan pemerintahan negara dalam
rangka mewujudkan kedaulatan siber Indonesia berkelas dunia;

2. Menvelenggarakan keamanan siber dan persandian secara efektif dan
efisien;

= Meningkatkan kualitas sumber daya Badan Siber dan Sandi Nasional
(BSSN).

Tujuan Badan Siber dan Sandi Nasional [BSSN] tahun 2020-2024
sebagai berikut ;
1. Terwujudnya kedaulatan keamanan siber Indonesia;
2. Terwujudnya tata Kelola pemerintahan vang baik di Badan Siber dan
Sandi Nasional (BSSN);

Adapun Sasaran Strategis BSSN Tahun 2020-2024 sebagai berikut :

L. Meningkatnya maturitas keamanan siber di Indonesia;

2. Terwujudnya penyelenggaraan keamanan siber dan sandi yang prima;

3. Terwujudnya birokrasi Badan Siber dan Sandi Nasional (BSSN) vang
bersih, akuntabel, berkinerja tinggi, efektif, efisien dan berorentasi
pada pelayanan publik.

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis
Rencana Tata Ruang Wilayah [RTRW] merupakan produk
perencanaan ruang vang digunakan sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan
yvang berkaitan dengan ruang, sehingga segala bentuk perencanaan
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pembangunan harus mengacu pada rencana tata ruang vang berlaku,
Kabuapaten Kepulauan Anambas telah menetapkan Peraturan Daerah
Nomor 3 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah.

Dengan berjalannyva aktivitas pemanfaatan ruang yvang dinamis,
perkembangan kebijakan nasional, dan kejadian bencana alam, berpotensi
terjadinya perbedaan antara kondisi eksisting dengan rencana yang sudah
ditetapkan. Oleh karena itu harus dilakukan review terhadap RTRW
Kabupaten Kepulauan Anambas sebagaimana diatur dalam Undang-
Undang Nomor 26 Tahun 2007. Hasil review akan menjadi dasar perlu
tidaknya dilakukan revisi RTRW,

Rencana implementasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
selama 5 (lima) tahun yang akan datang (Tahun 2021 - 2026) tidak ada
vang bersifat pembangunan fisik dengan skala besar sehingga harus
mempertimbangkan kebijakan-kebijakan pengaturan =zonasi ataupun
pemanfaatan ruang dalam dokumen RTRW Kabupaten Kepulauan
Anambas.

Demikian pula terkait dengan hasil Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) yang dilakukan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas dalam rangka penyusunan RPJMD Kabupaten
kepulauan Anambas 2021 - 2026, tidak ditemukan indikasi Progam,
Kegiatan dan Sub Kegiatan di Urusan Komunikasi dan Informatika,
Statistik, Persandian serta Fungsi Penunjang Pemerintahan yvang akan
berdampak strategis [(besar] terhadap lingkungan hidup di Kabupaten
Kepulauan Anambas.

3.5 Penentuan Isu-isu Strategis

Isu-1su strategis berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah kondisi
atau hal yvang harus diperhatikan dalam kinerja dan pelavanan karena
dampaknya yang signifikan di masa depan. Suatu kondisi atau kejadian
vang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi
akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau apabila tidak
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dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan
kepada masyarakat dalam jangka panjang.

Isu strategis diperoleh dari analisis internal berupa identifikasi
permasalahan pada 5 (lima) tahun mendatang. Berdasarkan identifikasi
permasalahan serta memperhatikan analisis terkait dengan tantangan dan
peluang, faktor pendorong dan penghambat, serta hal-hal vang berkaitan
dengan Urusan Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
jangka menengah, maka dapat ditetapkan isu strategis Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sebagai berikut :

1. Meningkatkan Infrastruktur Telekomunikasi di Seluruh Wilayvah

Kabupaten Kepulauan Anambas;

Wilavah Kabupaten Kepulauan Anambas yang berasa di daerah 3T
[Terdepan, Terluar dan Tertinggal) dalam mendapatkan akses layvanan
internet secara merata di seluruh wilavah Kabupaten Kepulauan Anambas
masih sangat jauh di rasakan oleh sebagian masvarakat. Pemenuhan
terhadap kebutuhan internet yang merata ini sangat penting dalam
mengembangkan Ekonomi Digital seperti yvang digalakkan pemerintah,
dengan perkembangan ekonomi digital yang semakin pesat ini menjadi
suatu tantangan bagl Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas dalam rangka melakukan pemenuhan
terhadap akses internet bagi masyarakat dengan melalui koordinasi kepada
Kementerian Komunikasi dan Informatika serta Pihak Operator Seluler,
Setelah penvediaan infrastruktur jaringan internet, hal vang selanjutnya
perlu dilakukan adalah literasi digital kepada masyvarakat. Masyvarakat di
wilavah Kabupaten Kepulauan Anambas vang sebelumnya tndak mengenal
internet harus diberikan pemahaman mengenai pentingnya jaringan ini
untuk peningkatan taraf ekonomi dan kesejahteraan masyarakat itu
sendiri. Data Tower yang berada di Wilayvah Kabupaten Kepulauan
Anambas, dapat dilihat pada tabel di bawah ini :
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Tabel 3.3
Data Tower di Wilayah Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021
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2. Mengimplementasikan e-Government/Sistem Pemerintahan Berbasis

Elektronik (SPBE);

Untuk meningkatkan keterpaduan dan efisiensi sistem pemerintahan
berbasis elektronik pemerintah telah menetapkan Peraturan Presiden
MNomor 95 tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elekironik.
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik, vang selanjutnyva
disingkat SPBE, di Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah ditujukan untuk
mewujudkan proses kerja yang efisien, efektif, transparan, dan akuntabel
serta  meningkatkan  kualitas pelayanan  publik.  Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Rl melakukan
evaluasi implementasi SPBE bagi Kementerian, Lembaga dan Pemerintah
Daerah yang berpedoman pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Rl Nomor 5 tahun 2018 tentang Pedoman
Evaluasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik.

Tujuan dilakukan evaluasi SPBE adalah :

a, Mengetahui capalian kemajuan pelaksanaan SPBE pada

Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah;

b. Memberikan saran perbaikan untuk peningkatan kualitas

pelaksanaan SPBE;

C. Menjamin kualitas pelaksanaan evaluasi SPBE pada Instansi

Pusat dan Pemerintah Daerah.

Ruang lingkup pedoman evaluasi SPBE meliputi ;

a. Penilaian tingkat organisasi mencakup Instansi Pusat
(Kementerian dan Lembaga)] dan Pemerintah Daerah
(pemerintah provinsi dan pemerintah kabupaten /kota);

b. Penilaian domain mencakup kebijakan internal SPBE, tata
kelola SPBE, dan lavanan SPBE.

Diharapkan pemanfaatan TIK vang efektif dan efisien dapat dicapai
melalui integrasi infrastruktur, sistem aplikasi, keamanan informasi, dan
layanan TIK. Trend TIK di masa depan dapat diadopsi secara selektif yvang
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disesuaikan dengan kondisi lingkungan internal dan eksternal Instansi
Pusat dan Pemerintah Daerah untuk mendukung SPBE.

Diantara teknologi masa depan yang mendorong perubahan SPBE

adalah :

a. Mobile internet merupakan akses internet yang menggunakan
gawal personal;

b. Cloud computing merupakan teknologi layanan berbagi pakai
vang dapat diakses melalui internet untuk memberikan layanan
data, aplikasi, dan infrastruktur kepada pengguna;

c. Internet of Things (loT) merupakan perangkat elektronik yang
dilengkapi dengan perangkat lunak, sensor, aktuator, dan
konektivitas internet sehingga mampu melakukan pengiriman
atau pertukaran data melalui akses internet;

d. Big Data Analitics merupakan teknologi analisis terhadap data
yang berukuran sangat besar, tidak terstruktur, dan tidak
diketahui pola, korelasi ataupun relasi antar data;

e. Artificial Intelligence (Al] merupakan teknologi kecerdasan
buatan pada mesin yvang memiliki fungsi kognitif untuk
melakukan pembelajaran dan pemecahan masalah.

3. Pengintegrasian Data di Seluruh OPD:;
a. Data Center

Terbangunnya data center vang baik dan terintegrasi
diharuskan mempunyai beberapa sarana penunjang vang dapat
diintegrasikan antara peralatan satu dengan peralatan yang
lainnya dan berfungsi sesuai dengan standarisasi yang berlaku.
Manfaat data center sebagai upayva mendorong percepatan
pelaksanaan e-Government di Kabupaten Kepulauan Anambas
yang semakin berkembang, serta memberikan akses data dan
informasi bagi aparatur dan masyarakat dengan mudah, cepat,
efektif dan efisien. Pada tahun 2021 Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
rencana akan membangun Data Center, yvang nantinva dapat
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mengintegrasi antara data dan informasi sehingga memberikan
rasa aman bagi jajaran Pemerintah Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas. Data Website di Pemerintah Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas vang dikelola melalui Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Serta Topologi Jaringan
Intra Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas,
dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel 3.4
Data Website vang dikelola Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
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4. Menyebarluaskan Informasi Dengan Memanfaatkan TIK;

a. Tuntutan Publik pada Keterbukaan Informasi dan Transparansi

Dengan diberlakukannva Undang-Undang nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik menjadikan tantangan besar bagi
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas dan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas serta masyarakat
untuk mampu melaksanakannya serta menjadi wajib hukumnva bagi
badan publik untuk menyediakan informasi vang dibutuhkan oleh
masvarakat,

Pola pikir masyarakat yang semakin maju dan berkembang akan
semakin  menuntut berbagai informasi vang dibutuhkan. Saat ini
masyarakat semakin kritis dan berani untuk menyvampaikan pendapat,
akan terus berupava untuk mencari informasi yang relevan dengan situasi
kondisi yang dihadapinva.
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Kegiatan pemberitaan/penyebarluasan informasi melalui media
online {website beralih pada kegiatan penanganan pengaduan masyarakat
dengan nama kegiatan baru yaitu Pengelolaan Informasi Publik.

1. Penanganan pengaduan masvarakat dipergunakan untuk

melakukan penanganan pengaduan melalui media sosial
[Twiter, Facebook dan Instagram|;

2. Memfasilitasi berita-berita atau isu-isu aktual tentang program
dan kegiatan Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas melalui Media Online di anambaskab.go.id;

3 Penguatan PPID dipergunakan untuk memberikan pelavanan
informasi kepada masvarakat dengan mengoptimalkan peran
dan fungsi PPID Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas maupun Badan Publik
maupun Instansi Pemerintah Daerah di Kabupaten Kepulauan
Anambas;

4. Penyebarluasan informasi vang positif untuk menangkal
informasi atau isu hoax yang berkembang di tengah-tengah
masyarakat akibat semakin pesatnya perkembangan teknologi
informasi dan media sosial guna menumbuhkan kembali
kepercayaan masvarakat pada pemerintah daerah.

5. Mengelola Isu Publik melalui Monitoring Media;

Seiring berkembangnyva teknologi informasi dan komunikasi
khususnya perkembangan media sosial yang demikian pesat, melahirkan
apa vang disebut dengan berita bohong atau hoax. Sebuah informasi
berupa gambar, suara, video, broadcast message dan lain-lain vang tidak
mempunyai rujukan atau referensi apapun. Semua informasi tersebut
dilahirkan berdasarkan fantasi dan khavalan si pembuat.

Setidaknya ada beberapa hal vang menyebabkan kenapa hoax
tersebar sedemikian massifnva.

Pertama, perkembangan media sosial yvang begitu pesat. Media sosial
dan aplikasi messager semacam Whatsapp, Telegram dan sejenisnya kini
masuk ke dalam ruang-ruang paling privat khalayvak. Jika dahulu media
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masih dikonsumsi secara massal misalnya menonton televisi atau
mendengar radio bersama-sama kini media dinikmati secara privat. Di
dalam genggaman masing-masing. Dengan demikian, proses konfirmasi
juga semakin lemah. Informasi yang masuk lewat gawai masing-masing
ditelan bulat-bulat dan mentah-mentah karena tidak ada tukar pikiran
sesama khalavak setelah mengkonsumsi media.

Kedua, rendahnya tingkat literasi dan konfirmasi. Rendahnyva angka
buta huruf tidak berbanding lurus dengan minat baca masyarakat, Budaya
lisan semacam ngobrol masih lebih ungeul di masyarakat kita. Aktivitas
lisan semacam itu kemudian dibawa ke media sosial. Kita lupa bahwa
obrolan di media sosial dan grup aplikasi pesan singkat itu bukanlah
obrolan &1 warung kop yang bisa menguap begitu saja. Percakapan di
media sosial itu menyimpan jejak digital vang tak mudah dihapus begitu
saja. Tidak hanya disimpan, percakapan itu bahkan bisa disebarluaskan
ulang ke berbagai media sosial dan aplikasi pesan singkat lainnya.

Melihat tingginya angka ketidakmampuan masvarakat dalam
mengkonfirmasi hoax maka meningkatkan kemampuan literasi media
digital masyarakat adalah hal utama wvang dapat dilakukan untuk
menanggulangi hoax. Sebab hoax tidak akan berarti apa-apa jika tidak
disebarluaskan. Memutus mata rantai penyebaran hoax dengan
meningkatkan literasi digital masyarakat adalah kuncinya.

Tabel 3.5
Rekapitulasi Berita Di Media Sosial Resmi
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021
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6. Mewujudkan Satu Data di Kabupaten Kepulauan Anambas;

Dengan adanya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, Peraturan Pemernntah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Paerah mengemban tugas Penyelenggaraan Kegiatan
Statistik Sektoral serta Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas mendapat tambahan Urusan Statistik dan Persandian. Dalam
kegiatan statistik sektoral fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah sebagai wali data vang
memiliki tugas pengumpulan, pengolahan, analisis dan diseminasi data dan
informasi seluruh Perangkat Daerah (PD) yang melaksanakan kewenangan
daerah.

Menjadi tantangan bagi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
kKabupaten Kepulauan Anambas untuk pemenuhan data statistik sektoral
vang cepat, akurat, transparan dan akuntabel sebagai pendukung
perencanaan pembangunan maupun sebagai layanan kepada masvarakat.

Data statistik sektoral yvang dipublish harus memenuhi standar Data,
dan dilengkapi dengan metadata dan harus memenuhi prinsip
interoperabilitas data, Berikut aplikasi Satu Data Kabupaten Kepulauan

rs
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yang di kembangkan oleh Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik yang
mana nantinya seluruh Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas akan dibuatkan sehingga
penvelenggaraan terkait Satu Data Kabupaten Kepulauan Anambas vang
merujuk kepada Satu Data Indonesia dapat terwujud.

Website Satu Data Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

O 0 it m ¥ w
1 & — mbr— mrm o a 4 I w W 3

= AT lie=gn Wil b e Bibed Huabn o das oo alib

=
—
o - T Lesc0aaAB>BC [ R .

T Keamanan Informasi;

Keamanan informasi menjadi isu strategis vang perlu segera direspon
mengingal serangan siber saat ini semakin masif serta menyerang critical
resource (sumber daya sangat penting). Permenkominfo Nomor 4 Tahun
2016 tentang Sistem Manajemen Pengamanan Informasi Pasal 7 mengatur :

a. Penyelenggara Sistem Elektronik yang menyelenggarakan

Sistem Elektronik strategis harus menerapkan standar SNI
ISO/IEC 27001 dan ketentuan pengamanan yang ditetapkan
oleh Instansi Pengawas dan Pengatur Sektornya;

b.  Penyelenggara Sistem Elektronik yang menyelenggarakan

Sistem Elektronik tinggi harus menerapkan standar SNI
ISO/IEC 27001;
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c. Penyelenggara Sistem Elektronik vang menyelengparakan
Sistem Elektronik rendah harus menerapkan pedoman Indeks
Keamanan Informasi.

Berdasarkan peraturan ini maka sudah menjadi kewajiban
Penyelenggara Sistem Elektronik strategis untuk mensertifikasian SNI
ISOfIEC 27001 layanannya, dan bagi Penyelenggara Sistem
Elektronik rendah harus menerapkan pedoman Indeks Keamanan
Informasi.

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas sampai dengan 31 Desember 2020 telah
melakukan pengamanan kepada surat masuk dan keluar secara
elektronik melalui aplikasi Sanapati BSSN sebanyak 375 surat
Website yang di amankan melalui persandian sebagai berikut

Tabel 3.6
Website vang di amankan
1 anambas.go.id
2 ppid.anambaskab_go.id
3 Diskominfo.anambaskab go.id 7
L dishub.anambaskab.go.id
5 dppp.anambaskab.go.id
B asls mnambaskab.go.id
7 ptsp.anambaskab.go.id
s o covid19.anambaskab.go.id
5' dinsospppapmd.anambaskab.go.id
10 bpbd.anambaskab.go.id
11 statistik.anambaskab.go.id
12 masjidbaitulmakmur.anambaskab.go.id
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8. Pengarusutamaan Gender di Bidang Teknologi Informasi dan

Komunikasi [TIK).

Untuk bisa mengimplementasikan strategi pengarusutamaan gender
secara cepat dan tepat maka keberadaan data statistic gender menjadi
sangal penting. Statistik Gender vang dimaksudkan dalam hal ini adalah
statistik yang mengandung isu gender, seperti terefleksikan dari
kesenjangan dan ketidaksetaraan antara perempuan dan laki-laki dalam
berbagai aspek kehidupan atau dalam isu yvang spesifik. Statistik gender
merupakan dasar analisis untuk menilai perbedaan dalam situasi
perempuan dan laki-laki dan bagaimana kondisi mereka berubah atau
tidak. Dengan cara ini, statistik gender meningkatkan kesadaran dan
memberikan dorongan untuk adanya perubahan.

Perkembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK] saat ini
mengalami akselerasi yang sangat cepat. Sayangnya, belum semua warga di
Kabupaten Kepulauan Anambas dapat memanfaatkan TIK dengan optimal
khususnya di kalangan ibu rumah tangga. Laki-laki ataupun perempuan
memiliki kesamaan untuk memperoleh kesempatan dalam menggunakan
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK). Kesempatan bagi keduanva
mampu mendorong peran dan partisipasi untuk kegiatan politik, hukum,
ckonomi, sosial budaya, pendidikan, pertahanan dan keamanan nasional
serta pembangunan, Mengingat daya saing di era Masyarakat Ekonomi
Asean (MEA) vang begitu tinggi, maka khususnya perempuan perlu
meningkatkan kapasitas dan daya saingnya. Untuk meningkatkan peran
perempuan, maka kebijakan dan program pembangunan vang
dikembangkan seharusnya dapat mengintegrasikan pengalaman, aspirasi,
kebutuhan dan permasalahan perempuan ke dalam perencanaan,
pelaksanaan, pemantauan dan evaluasi pada seluruh kebijakan dan
program pembangunan nasional maupun pembangunan daerah.
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Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas sebagai salah satu perangkat daerah pada Pemerintahan Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas memiliki tanggung jawab besar dalam
mewujudkan open goverment (pemerintahan yang terbuka dan partisipasif)
guna memberikan solusi inovatif bagi masyarakat mengingat posisi
Kabupaten Kepulauan Anambas sebagai ujung tombak pembangunan di
wilayah terluar Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI). Dengan segala
kompleksitas permasalahan yang dihadapi Kabupaten Kepulauan Anambas
sebagai daerah yang memiliki karakteristik berbeda dengan daerah lain,
solusi inovatif untuk mengurai kompleksitas permasalahan tersebut salah
satunya adalah melalui pembangunan  infrastruktur  jaringan
telekomunikasi, penataan data dan informasi yang terintegrasi.

Dengan pesatnyva Kemajuan teknologi informasi dan kondisi warga
Kabupaten Kepulauan Anambas vang sangat baik dalam menerima
informasi maka pemberian layanan oleh setiap perangkat daerah dengan
memanfaatkan kemajuan IT sebagai sesuatu yang tidak dapat ditawar lagi.
Pada tahap ini, kedudukan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas dalam melaksanakan tugas dan fungsinya
memiliki peran dan strategis dalam wurusan pemerintahan dibidang
komunikasi dan informatika, statistik dan persandian menjadi sangat
penting.

Agar penvelenggaraan layanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas dapat memenuhi tuntunan
masyarakat sekaligus dapat mendukung, terintegrasi dan selaras dengan
Visi Kepala Daerah sebagaimana tercantum dalam Visi RPJMD Kabupaten
Kepulauan Anambas 2021 - 2026 yaitu “Kepulauan Anambas sebagai
Kabupaten Maritim Terdepan vang Berdava Saing, Maju dan Berakhlakul
Karimah® dan sebagai penunjang pembangunan dalam jangka menengah
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik memiliki tanggung jawab yang
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besar dalam Misi ke-3 (tiga) dan ke-4 (empat) RPJMD Kabupaten Kepulauan
Anambas 2021 - 2026 vaitu :
“Menyelenggarakan Pemerintahan Daerah Yang Bebas Korupsi, Kolusi,
Dan Nepotisme [KKN)"
dan
"Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konektivitas Wilayah"

Maka Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulavan Anambas harus merumuskan Visi dan Misi sebagal gambaran
arah pembangunan atau kondisi masa depan vang ingin dicapai dalam
kurun waktu 5 (lima} tahun mendatang. Visi dan Misi ini juga merupakan
pemandu arah bagi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas dalam menyusun tujuan, sasaran, strategi, arah
kebijakan, rencana program, kegiatan dan sub kegiatan serta

pendanaannya.

4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Komunikasi

Informatika dan Statistik

Tujuan dan sasaran Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika
dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 — 2026 sebagai
perumusan fokus program, kegiatan dan sub kegiatan strategis yang
menunjukkan tingkat prioritas dalam perencanaan pembangunan jangka
menengah daerah, vang selanjuinya akan menjadi dasar penyusunan
Rencana Kerja setiap tahunnva.

Adapun Tujuannya dimaksud sebagai berikut :

1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih di
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kab. Kep. Anambas;

2. Meningkatkan Titik Lokasi / Desa Terlayani Telepon Seluler dan atau
Internet vang Memadai;

3. Meningkatkan Penggunaan Sistem Informasi Daerah,

L
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Sedangkan Sasaran Hencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 secbagai
berikut :
I Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kab. Kep. Anambas yang Transparan dan Akuntabel;
2. Meningkatnya Perluasan Layanan Telekomunikasi;
3 Meningkatnya Penggunaan Sistem Informasi Daerah;
Meningkatnyva Pelayanan Data dan Statistik;
5. Meningkatnya Kinerja Sistemn Persandian Daerah.

Indikator Sasaran Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 sebagai
berikut :

Sasaran ke 1 (satu} adalah Meningkatnya Tata Kelola Kinena Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik Kab. Kep. Anambas vang Transparan

dan Akuntabel, vaitu :

a. Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemernintah (AKIP) Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kab. Kep. Anambas.

Sasaran ke 2 (dua) adalah Meningkatnya Perluasan Layanan
Telekomunikasi, yaitu @
a. Persentase Desa Yang Masih Blank Spot Terselesaikan.

Sasaran ke 3 (tiga) adalah Meningkatnya Penggunaan Sistem Informasi
Daerah, vaitu :

a. Persentase Pemenuhan Aspek SPBE; dan

b. Nilai Keterbukaan Informasi Publik.

Sasaran ke 4 (empat) adalah Meningkatnya Pelayanan Data dan Statistik,

yaitu ;

a. Persentase Organisasi Perangkat Daerah yang Memenuhi Standard
Data [ndonesia.
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Sasaran ke 5 [(lima) adalah Meningkatnya Kinerja Sistem Persandian
Daerah, vaitu :
a, Nilai Indeks Keamanan Informasi (KAMI),

Adapun tujuan dan sasaran jangka menengah pelayanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauvan Anambas tahun 2021 -
2026 beserta indikator kinerjanya dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 4.1
Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

i frideks I.-.'Eﬂ ce ce ce B {ﬁﬁ' 3
Tata Relormasi ﬂl' {59.00) | [6O. (62.00) | (65.00) u]
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'IEEtui Lnl‘m-muli Enrrmn!lm B B B B B B
nformant i tlen {600 (5.0
ik dan | Swtistik | Informatik | o) | 101000 | (62.00) | (63.00) | (64.00) | T,
Statistik | Kab. Kep. | adan
hah, Anambas | Statistik
Kep. yang Kah. Kep.
JAnamba | Transpar | Anambas
H an din

Akuntabe

I
Meningk Persentase
Titik Terjangks
Lokas! / uhkses | 2902 | 06300 | 10000 | . : :
Diess Jaringan
Terlayan Telekomun
R e 18

Meningka | Persentase
dan atau | tnya Desa Yang | Y400 | 71,43% | 19900
Internel | Perluasan | Masih e
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yang Layanan | Blank
Memadai | Telckomu | Spot
' nikasi Terselesai
kan
Meningl Nilai
atkan Indelks
Sistem b | @81 | 50 | @ss | @ssl | @en | @
1 : (2,55 | (2,58} | (6 12,63
Informas Berbasis i '
I Daerah Elektronik
(SPHE)
Meningka | Persentase
inya Pemenuha | 25,00 : 87,50
Peogzana, | o Aspek my | AT50% | 50,00% | 62,50% | 75,00% a
an Sisiem | SPEE | . , o
Informasi | Nilai Menu | Menuju | Menuju | Menuju | Menuju | Menu
Daerah Keterbulka ju Informa | Informa | Informa | Informa | ju
B Infor tif tif tif il Infor
Informasi | matil | (84.00) | (B5.00) | (86.00) | (B87.00] | matif
Publik {83.0 [8B.0
0 )
Meningksn | Persentase
inyn Orpanisasi
Data i DDacrah
n Da
dan 162 | 52,38% | 57,14% | 61,90% | 66,67% e
Statistik | Memenuhi
Standard
Bata
- | Indonesin
Meningka | Nilai BO 175 200 240 290 20
inya Indeks (Tidak | (Pemen | (Pemen | [(Pemen | (Pemen | (Cuku
Kinerja Eramanan | Layvak | uhan uhian hiin uhan o
Sistem Informasi ] Kerang | Kerang | Kerang | Kerang | Balk)
Persandia | (KAMI) ka ka ka ke
n Daerah Kerja Kera Kerja Kerja
Dasar] | Dasarj | Dasar) | I
B
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBILJAKAN

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran yvang telah dirumuskan,
diperlukan penetapan mengenal upaya mencapai tujuan dan sasaran misi
tersebut dalam bentuk strategi dan arah kebijakan vang mengacu pada
RPIMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026, Eumusan
strategi merupakan permnyataan yang menjeiaskan bagaimana tujuan dan
sasaran akan dicapai dengan dipertegas adanya arah kebijakan. Strategi
dan arah kebijakan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas dirumuskan dengan memperhatikan atau sebagai
jawaban dan solusi atas analisis permasalahan dan isu strategis tugas dan
fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dalam mendukung
peningkatan atas pemerataan  telekomunikasi guna mengurangi
kesenjangan informasi dan tata kelola pemerintahan daerah vang efeltif,
efisien, transparan dan akuntable berbasis teknologi informasi,

Untuk mewujudkan misi ke-3 (tiga] “Menciptakan Tata
Penvelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersih dan Melayani serta
Otwonomi Desa yang Bersinergi ® dan ke-4 (empat) "Melanjutkan
Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan Konektivitas Wilayah®,
adapun Strategi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 dapat diuraikan sebagai berikut :

L. Meningkatkan Kualitas Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik;
<. Pembangunan Infrastruktur Pendukung Telekomunikasi Baik di

Kecamatan maupun Desa;

3. Pembangunan Jaringan Intra Pemerintahan Daerah di Bidang
Pemerintahan, Pendidikan dan Kesehatan;

Pembangunan Jaringan Penunjang Dasar Telekomunikasi;

Menyusun Rencana Induk SPBE;

Meningkatkan Aplikasi Yang Terintegrasi;

Meningkatkan Ketersediaan Infrastruktur TIK;

Meningkatkan Kualitas Informasi Dan Komunikasi Publik;

ol B S
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11.
12.

13.

14.

Meningkatkan Lavanan Pengaduan Elektronik;

Meningkatkan Ketersediaan Data Statistik Sektoral Kabupaten
Kepulauan Anambas;

Meningkatkan Keterbukaan Badan Publik;

Menvusun Pedoman Standar Keamanan Informasi Dan Persandian
Daerah;

Meningkatkan Kapasitas Pengelola Keamanan Informasi Dan
Persandian Daerah; dan

Melaksanakan Pembinaan Keamanan Informasi Dan Persandian
Daerah.

Berdasarkan Strategi vang ditetapkan Dinas Koemunikasi Informatika

dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas menetapkan Arah Kebijakan
dalam proses perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah sebagai
berikut ;

]I.

= oas R

10,

Peningkatan Perencanaan dan Evaluasi yvang Komprehensif;
Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM);

Penguatan Sarana dan Prasarana Pendukung Pelayanan;

Penguatan Kualitas Layanan Telekomunikasi;

Penguatan Kapasitas Bandwidth;

Penguatan Jaringan Guna Memperkuat Kualitas Jangkauan Wilayah;
Penguatan Pemerintahan Berbasis Elektronik Melalui Pembangunan
Teknologi Informasi Dan Komunikasi;

Penguatan Pengelolaan Kualitas Penyebaran Dan Pemerataan
Informasi Publik;

Penguatan Ketersediaan Data Dan Informasi Sektoral Melalui
Keterbukaan Informasi Publik; dan

Penguatan Persandian Dan Keamanan Informasi.
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Tabel 5.1
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kehijakan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

_Eh

Mewujudkan Taia _Mt:nin.;kmnyﬂ Tma Hﬂninghuﬂm.n
Kelola Pemerintahan | Kelola Kinerja Dinas | Kualitas

yiang Balk dan komunikas Perencanean dan E'mlunﬂ VAN
Bersih di Dinas Informatika dan Evaluasi Kinerja Komprehensif
Komunikasi Statistik Kab. Kep. | Dinas Komunikasi | Penguatan Kapasitas
Informatika dan Advimbas Vi Informatika dan Sumber Daya Manusia
Stntistik Kab, Kep. | Transparan dan Stntistik | [SDM] .
Anambas Aluntabeel Penguatan Sarana dan
Prasarana Pendukung
— = Pelayanin
Meningkatkan Titik | Meningkatnya Pembangunan Penguatan Kuolltas
Lokasi / Desa Perluasan Layanan | Infrastrukiur Layanan
Terlavani Telepon Telekomunikasi Pendukung Telckomunikasi
Seluler dan atau Telekomunikasi
Internet yang Baik di Kecamaton
Memadal = | | maupun Desa ;
Meningkatkan Meningkatnya Pembangursian Penguatan Kapasiins
Penggunann Sistem | Penggunann Sistem | Jaringan Intra Bandwidth
Informast Daerih Informas Dacrah Pemeriniaban
Dasrah dl Bidang
Pemierintahan,
Pendidikan dan
Kesehaton
Pembangunan Penguatan Jaringan
Jaringan Penunjang | Guna Memperkuat
Dasar Kualitas Jangkaan
Telelomunikasi Wilayah
Menyusun Rencann | Penguaton
Induk SPRE Pemerintahan

Berbasis Elektronil
Melalui Pembranguman
Weringkatian | Lcknelogl Informasi
Aplikasi Yang

Terintegrasi
Meningkatknn
Ketersediann

| Infrastrukiur TIK
Meningkatkon Penguatan

Kualitas Informazl Pengelolaan Kunlitns
Dan Komunikasi Penyebaran Dan

Publik Pemeratasn Informasi
Meninglkatkan Publik
Layanan Pengaduan
Elektromnik
Meningkatnyva Meningkatkan Penguatan
Pelavanan Data dan | Ketersedinan Data Ketersedinan Daln
Statistik Siatistik Sekioral Dan Informeasi
kb peaten Sektoral Melalul
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Kepulauan Keterbulkann
Anambas Informasi Publik

Meningkatlan
Keterbukasn Badan
| Publik
Meningkatnya Menyusun Pedoman | Pengustaon Persandinn
Kinerja Sistem Standar Keamanan Dan Keamanan
Persandinn Daerah Informasi Dan Informeasi

e e L= Ty

Kapasitas Pengeloln
Keamanan

Informasi Dan
Persandian Daerah
Melak=sanalkan
Pembinman
Keamanan
informasi Dan
Persandian Daerah

Pada setiap arah kebijakan memiliki fokus pada setiap tahunnya.
Selengkapnya untuk fokus tahunan arah kebijakan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 -
2026 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 5.2
Strategi dan Arah Kebijakan serta Fokus Tahunan Arah Kebijakan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

— o . S
ot - =1 | o
....... R | 1! 1
Meningk | Peningk | Penguata F\:ngull:u
atlkan fian n ]
Kualitas | Perenca | Perencan | Perencan
Perenca | naan pan dan | aan dan
naan dan Evaluasi | Evaluasi
dan Evaluasi | vang yEng
Evaluasi | yang kompreh | Kompreh
Kinerja | Kompre | epsil ensif ensil ensil ensil
Dinas hensif

Ba
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homuni | Penguat | Peningkn | Peningks | Peningka | Peningka | Peningka | Peninglkata
linasi an tan Lamn tan trm fiin n Kapasitas
Informat | kapasit | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Sumber
[kn dan | ns 5 % 8 4 5 DCrava
Statistik | Sumber | Sumber | Sumber | Sumber | Sumber | Sumber | Manusin
Dava Draya Daya Daya [Deryia Crays [SDM) di
Manusin | Monusia | Manusia | Manusia | Manusia | Manusia | setiap
[SDM) (SDM) di | (SDM) dil | (SDM] i | (SDM) dil | (SDM] di | Unit/Bidan
setiap setiap setiap sethap selinp g dan
Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Penambaha
angdan |angdan |angdan |angdan |angdan | nJFT
Penamba | Penamba | Penamba | Penamba | Penamba
han JFT | han JFT | han JFT | han JFT | han JFT
Penguat | Pemeliha | Pemeliha | Pemeliha | Pemeliha | Pemeliba | Pemelikarsn
o FELELF THn rRan ram@n FELan M sapras
Sarana | sapras SR B S s BAPras tdan
dan dan dan dian dan tlan lavaman
Prasara | layanan |layanan | layanan | layanan | layanan | umum,
na LiFrIL Firh, umm, umum, wmum, LI T i, Penguatan
Penduk | Penguata | Penguata | Penguata | Penguata | Penguaia | administras
ung n n f n n i pelayanan
Pelayan | adminisl | adminkst | administ | administ | administ | wmem dan
an rasi rag rasi sl rEisi keuangan
pelayana | pelayana | pelayana | pelayana | pelayana
0 UMmUm | 0 umdm | o umam | fomum | §oumam
dan dian dan dan dan
keuanga | keuangn | keuanga | keuanga | keuanga
——— n L n n n .
Pemban | Penguatl | Koordina | Koording | Koordina | Koordina | Koardina | Keordinasi
gunan an i Y si s i Kepada
Infrastr | Kuglitas | Kepada | Kepada | Kepada | Kepada | Kepada | Pihak
uktur Layanan | Pihak Pihak Pihak Pihak Pihak Operator
Penduk | Telekom | Operator | Operator | Operator | Operntor | Operator | Penvelengga
g unikasi | Penyelen | Penyelen | Penyelen | Penvelen | Penyelen | ra
Telekom BEATA EERIT EEara EEArT EEATA Telekomumni
inikast Telekom | Telekom | Telekom | Telekom | Telekom | kast Cunn
Haik di unikasi unilast Uik unikas unikasi Melakukan
Recamat Guna Chuna Chuna Giuns Crang Pembangin
an Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | an Akses
fratipun an an an an an Tetekomuni
Desn Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | kasi Seluler
LIFUET unan Unan LEfLEry LIl wilavih
Alnes Aknes Akses Akzes Akses Kab,
Telekom | Telekom | Telekom | Telekom | Telekom
unikasi unileast unilasi niknsi unilensi
Seluler Seluler Seluler Seluler Seluler
wilayah | wilsyah |wilayah |wilayah | wilayah
Kab. Kb, Kab. Rinly. Kal
Amambas | Annmbas | Anambas | Anambas | Anambas
Melnkuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakukan
an an an an an Pembangin
Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | an dan
AL FTHT] Lnan uran LA Mengemban
dan dan dan dan dan glea
Mengem | Mengem | Mengem | Mengem | Mengem | Jangkauan
bangkau | bangkau | bangkau | bangkau | bangknu | Radio
Jangkau | Jongkou | Jangkau | Jungkau | Jangkau | Pancar
an Radio | an Radio | an Radio | an Badio | an Radio | Ulang di
Pancar Pancar Pancar Pancar Pancar Desn
a5




Ulang di | UWang di | Ulang di | Wang di | Ulang di
Desa Desa Desa Dhesa Diess
Pemban | Pengual | Mengem | Mengem | Koordina | Koording | Koording | Koord inossd
Euinan an bangkan | banglkan | & shdabun | & dalam | ol
j Jaringa | Kapasit | Jarngan | Jaringan | Usaban Percepat | Percepat | Percepatan
| flntra | Bs Intra Intra Peningka | an an Pembingun
Pemerin | Bandwi | Pemerint | Pemerintl | tan Pembang | Pembang | an di
tahan dth ah di ah di Kapasity | unandi | unan di | Seluruh
Daerah Perangka | Perangka | s Seluruh | Seluruh | Wilayah
i L Dacrah | t Daerah | Bantuan | Wilayah | Wilayah
Bidang Intermet
Pemerin Melakuk | Melakule | Melakuk | Melakuk | Melalukan
Pendidi Koordina | Koordina | Koordinag | Koordina | Ke
kein dan sl Ke s e si Ke s Ke Kemenkomi
Kesehat Kemenko | Kemenko | Kemenko | Kemenko | nfo dan ISP
in minio minfo i o minfo
dan 18P | dan ISP | dan ISP | dan ISP
Pemban | Penguat | Melakuk | Melakok | Membua | Membua | Membua | Membuat
punan nn an an 1 Spot- t Spat- t Spot- Spot-spol
Jaringa | Jaringa | Pembang | Pembang | spot Wil | spot Wil | spot Wifi | Wifi Publik
n n Guna | unan unan Publik di | Publik di | Publik di | di Desa
Penunja | Memper | Tower Tower Dipsa Dera [Deesg
| ng kit 88T /Tria | 55T/ Tria
| Dasar Rualitas | ngel ngel e
Telekom | Jangka Melnkuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakukan
unikasi | uan an an nn nn Pembangun
Wilayah Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | an Tower
unan unan unan unan 85T /Trinng
Jaringan | Tower Tower Tower el
Fiber SS8T/Trin | SST/Tria | S8T/Tria
Omix [ ngel ngel
Elantan
ke Kee,
Shantan
Selatan
| Menyus | Penguat | Melakuk | Menyusu | Memban | Memban | Memban | Membangu
| un an an n gun gun, gun, n,
I Rencana | Pemerin | Koordina | Dokume | Aplikasi | Menerap | Menerap | Meneraph
| Induk tahan ai dan n yang kan dan | kan dan | n dan
| BPBE Berbasis | Sosialisa | Rencana | Menjaci | Mengem | Mengem | Mengemban
Elektron | =i Indulk Kebutuh | bangkan | bangkan | ghan
ik Tentang | Arsitekiu | an Aplikasi | Aplikasi | Aplikasi
Melalui | SPEE rSPEE | Perangka | yang Vang yang
Pemban t Daerah | Terintegr | Terintegr | Terintegrasi
gunun L] BSi
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Meningk | Teknolo Melakuk | Meningk | Meningk | Meningk | Meningkatk
atkan El an atkan atkan atkan an
Aplikasi | Informa Pemetan | Kapasita | Kapasita | kKapasita | Kapasitas
Yang gi [an 0 5 5 - Sumber
Terinteg | Komunl Terhadis | Sumber | Sumber | Sumber | Dava
rasi kasi p Draya Daya Daya Manusia
Kebutuh | Manusia | Manusia | Manusia | [SDM) TIK
an (SDM) 1SOM) [SDM
Aplikasi | TIK TIK TIK
Limum
dan
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atkan atkan
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Infrastr Sumber
uktur Daya
TIK Manusia
(STOM)
TIK
Meningle | Penguat | Melakuk | Meélakule | Membua | Pengemb | Peninglka | Inovasi
ntkan i an nn i HIEan tan SDM. | Melalul TIK
Kualitas | Pengelol | Sosialisa | Sosialisa | Aplikasi | Aplikasi
Informa | aan & s
si Dian Kualitas
Komuni | Penyeba
besusi ran Dan
Pulbiilke Pemerat
Meningk | aan Peningkn Melakuk | Tersedianya
atkan Informa tan S0OM an SDM Yang
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ik
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athkan an si dan si dan n Data an Data | atan n dan
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Data Data antars antarn Disemin | Lehih digunaksa | Satu Dats
Statstik | Dan Produse | Produse | asi Data | Valid n dakam
Sektoral | Informa | m Ekata, n Data, Bektoral | dan melakuk
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Perencanaan Program, Kegiatan dan Sub EKegiatan di Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
merupakan suatu proses penetapan serangkaian tindakan yang akan
dilakukan dimasa mendatang dengan mengalokasikan segala sumber daya
dalam rangka mencapai tujuan organisasi, Program dengan demikian
merupakan kumpulan kegiatan dan sub kegiatan vang sistematis dan
terpadu guna mencapai sasaran dan tujuan vang telah ditetapkan.
Kegiatan-kegiatan tersebut merupakan sesuatu yang harus dilaksanakan
untuk merealisasikan program vang telah di tetapkan dan merupakan
cerminan dari strategi konkrit untuk mencapai tujuan dan sasaran.

Untuk dapat melaksanakan arah kebijakan yvang sudah di tetapkan,
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas telah menyusun berbagail Program dalam rangka meningkatkan
pelayanan di Urusan Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
dimana program tersebut mencakup kebijakan, mempertimbangkan
sumber daya organisasi, terinci dan sinkron dengan tugas dan fungsi
organisasi. Penjabaran dari program kerja ini dalam bentuk Kegiatan dan
Sub kegiatan yang disusun secara tahunan untuk mencapai tujuan dan
sasaran vang telah ditetapkan. Selengkapnva dapat dilihat pada tabel
sebapai berikut :
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Tabel 6.1

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas merupakan alat atau media vang
digunakan untuk mengukur tingkat keberhasilan dalam mencapai tujuan
dan sasarannya. Pada umumnya, indikator kinerja akan memberikan
rambu atau sinyal mengenai apakah kegatan atau sasaran yang diukurnya
telah berhasil dilaksanakan atau dicapai sesuai dengan vang telah
direncanakan. Indikator kinerja vang baik akan menghasilkan informasi
kinerja yang memberikan indikasi vang lebih baik dan lebih
menggambarkan mengenai kinerja organisasi.

Dengan  adanva  indikator  kinerja, perencanaan sudah
mempersiapkan alat ukur yang akan digunakan untuk menentukan apakah
rencana yang ditetapkan telah dapat dicapai. Penetapan indikator kinerja
pada saat merencanakan kinerja pada saat merencanakan kinerja akan
lebih meningkatkan kualitas perencanaan dengan menghindari penetapan-
penetapan sasaran yang sulit untuk diukur dan dibuktikan secara obyektifl
keberhasilannya.

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan akuntabilitas kinerja
instansi pemerintah, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas perlu menetapkan indikator kinerja.
Indikator kinerja menjadi ukuran kuantitatif dan atau kualitatl vang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu tujuan atau sasaran, program,
kegiatan dan sub kegiatan vang telah ditetapkan. Indikator kinerja Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas yvang
mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Kepulauan
Anambas, secara langsung menunjukan capaian Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas dalam 5 (lima)
tahun mendatang yvang berhubungan dengan tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
sebagai perencana sekaligus koordinator penyelenggaraan pembangunan
daerah.
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Terkait indikator kinerja pada Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 harus
mempunyai keselarasan dengan tujuan dan sasaran dari RPJMD
Kabupaten Kepulauan Anambas. Indikator kinerja ini didapatkan dengan
mengidentifikasikan bidang pelayanan dalam tugas dan fungsi yang
berkontribusi langsung pada pencapaian tujuan dan sasaran dalam RPJMD
Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026, Sebagaimana dapat
dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD 2021 - 2026

irokrasi | !

Aluntabil
itas

Kinerja
Instunsi

Dinas (549.89 | (60,00 (65
Komunika | | | 6100) | 16200 | (63.00] | {4.00)

Informati
kat elin
Stutistik
Kb, Kep.

B7.04 | 92,59

e Desa ap o O, 30

0,00 | | 1000
%
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Telekomu
niknsi

4 | Milai
Indeks
Sistem
Pemerinta C H e L

han 2.50) | [2,51) | (2.53) [2,55) {2,58) 2,61 | (2.63) | (2,63}
Berbasls
Elektroni
k [SPHE)
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e

Pemenuh 3,83 | 25,00
an Aspel
SFEE

6 | Mikai Menu) | Menuj Menuj | Menuj
Keterbuk u u Menuju | Menuju | Menuju | Menuju u

@aArn Infor | Infor | Informa | Informa | Informa | Informa | Infor | Infor
Informasi | matil | matil til tir tif tif matifl | matil
Puhlil [B2.00 | (83.00 | (84.00) | (85.00) | (B6.00) | (B7.00) | (B8.00 | (BR.OO0

7 | Persentas
e
Organisas
i
Peranghkat
Daerah
Vg
II'-'Icmunuh

a7,50% | 50,00% | 62,50% | 75.00% B::nﬁﬂ H?-,-fﬂ

0.00% | 752 | 52,380 | 57,14% | 61.90% | e6.67% | TLH | TLA3

i
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Drata
| Indanesia
B | Milai 175 200 240 290
Indeks (Pemen | (Pemen | [Pemen | (Péemen
Keamana [’I'iafak uhan whan uhan uhan {C.‘ngu :S_:Eu
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n
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Tabel 7.2
Indikator Program Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 = 2026
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Persentase Keterbulsaan

Inf i Publik 1007 L=y _ 100 1P, | O 100 L1 Ea O
Program Pengelolann Aplikasi Informatika
Persentose Layvanan SPBE
Pemeriniah Deerah Yang “ ; " ;
Afterani Oleh P gheat B4,20% | 71.,43% | T857% | 85,7 1% | 92,86% | 100,00% | 100% 100%%
Daemh i
e L o Sekioral | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase Pelaksanaan
Eeamanan Digital 0% 3,23% | 9.68% | 16,13%: | 19,35% | 22.58% | 29.03% | 20,03%
Perangkal Daerah
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A FORMATIKA DAN STATISTIK |
ASTINEO D

iy =,

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra)] Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulavan Anambas Tahun 2021 -
2026 merupakan upaya untuk melanjutkan berbagai kebijakan dalam
urusan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian sesuai
dengan tantangan dan isu strategis guna mendukung pencapaian dalam
perencanaan pembangunan selama 5 (lima) tahun kedepan.

Keberhasilan implementasi Renstra Dinas Komunikasi Informatika
dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sangat bergantung kepada
pemahaman, kesadaran, keterlibatan dan upaya sungguh-sungguh segenap
unsur dalam lingkup Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas. Sebagaimana Dokumen Renstra ini secara
normative telah diupayakan untuk mendukung Program-Program Visi dan
Misi Kepala Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas yang telah ditetapkan,
untuk memberikan arah sekaligus menjadi acuan dalam mewujudkan
sinkronisast dan sinergitas pelaksanaan urusan pemerintahan daerah
terutama di bidang komunikasi dan infermatika, statistik dan persandian.

Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
khepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 merupakan acuan pembangunan
di bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian vang
menjadi pedoman untuk menyusun Rencana Kerja setiap tahunnyva (Renja)
dan dipertanggunjawabkan dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP), dengan demikian akan terjadi kesamaan arah pembangunan selama
2 (lima) tahun kedepan.

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan vang tertuang dalam Renstra ini
sebagai tolok ukur Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 yvang harus dapat dicapai dan
dapat dipertanggungiawabkan kepada publik, sehingga seluruh komponen
organisasi harus ikut terlibat dan bertanggungjawab dalam mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Oleh karena itu sumber dava
manusia merupakan komponen organisasi vang sangat vital dan berfungsi
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sebagal penentu utama dalam mencapal tujuan vang harus dikelola secara
profesional dan proporsional berdasarkan peraturan perundang-undangan
vang berlaku serta kebijakan dan prosedur yvang tepat. Apabila terjadi
perubahan atau adanva keterbatasan, maka Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan dapat dilakukan penyesuaian sesuai dengan Ketentuan atau
kebnjakan vang berlaku.

Semoga FHRencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ini dapat
menjadi dokumen perencanaan vang bermanfaat sebagai pedoman kerja
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dan bisa dilaksanakan dengan
baik serta diharapkan dapat memacu kinerja aparatur sehingga tercipta
hasil kerja yang optimal dan dapat dipertanggung jawabkan,

Tarempa, 31 Desember 2021

111

RENCANA STRATEGIS DINAS HOMUNIHAS] INFORMATIHA DAN STATISTIH
HABUPATEN HEFULAUAN ANAMBAS TAHDUN 2031 - 3026



